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Forord

Alands statistik- och utredningsbyra (ASUB) har p& uppdrag av Alands
arbetsmarknads- och studieservicemyndighet (AMS) genomfort en undersokning
riktad till personer som flyttat fran Aland under 2022 och 2023.

Utvecklings- och hallbarhetsagendan for Aland lyfter fram malet att Aland ska vara en
attraktiv plats bade att bo pa och att besoka. Syftet med undersékningen bland de
utflyttade ar att bidra med ett kunskapsunderlag och fordjupade insikter om varfor
personer har valt att flytta fran Aland, for att kunna utveckla Aland som en attraktiv
plats att bo p3, att flytta till, att atervéanda till och att stanna kvar pa. Férhoppningen ar
aven att resultatet ska kunna bidra till fakta for fortsatt utveckling av atgarder som
underlattar for dem som valjer att flytta till Aland och insatser som okar delaktigheten
i samhallet bland de inflyttade. Fokus ligger dock pa motiven till att flytta fran Aland
och vilka bevekelsegrunder som finns i anslutning till val av plats att flytta till.

Undersokningen bygger dels pa statistik om de som flyttat fran Aland under de senaste
artiondet, dels pa svaren pa en enkat riktad till personer i dldern 18-70 ar som flyttat
fran Aland aren 2022 och 2023. ASUB vill passa pa att rikta ett stort tack till alla dem
som tagit sig tid att besvara den relativt omfattande enkaten, och dven bidragit med
vardefulla personliga kommentarer om erfarenheter, upplevelser och 6éverviaganden de
gjort i samband med beslutet att flytta fran Aland.

Utredare Mina Rosengqvist har varit huvudansvarig for projektet och dven ansvarat for

utarbetandet av den har rapporten. Forskningschef Sanna Roos har medverkat i
planeringen av undersokningen.

Mariehamn i december 2024

Katarina Fellman
Direktor
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1. Sammanfattning

Syftet med den hir studien ar att kartligga flyttorsaker och hur Aland kan bli en mer
attraktiv plats att leva och bo pa. Betydelsen av Alands attraktionskraft lyfts fram i det
femte utvecklingsmalet i Utvecklings- och hallbarhetsagendan for Aland (Alands
landskapsregering, 2023). For att kunna utveckla Alands attraktionskraft 4r det viktigt
att undersoka varfér man viljer att flytta fran Aland.

Den hir studien baseras pa en statistisk kartlaggning 6ver personer (18-70 ar) som
flyttade fran Aland 2013 till 2023 samt p& 196 personer som deltog i en digital enkit
riktad till samtliga personer som flyttat fran Aland under 2022 och 2023 med kind
adress. Studien har utforts av Alands statistik- och utredningsbyra (ASUB) pa uppdrag
av Alands arbetsmarknads- och studieservicemyndighet (AMS).

1.1 Utflyttningen fran Aland under det senaste decenniet

Resultatet fran den statistiska kartladggningen visar att runt 80 procent av de som
flyttade fran Aland under perioden 2013-2023 var 18 till 44 ar gamla, drygt 40 procent
var fodda pa Aland, 6ver 70 procent hade svenska som modersmal och en majoritet
hade bott pa Aland i mer 4n tio &r innan de flyttade. Slutligen kunde vi konstatera att
det &r troligare att dtervinda till Aland om man ar fodd pa Aland och flyttar fran Aland
vid 18 till 24 ars alder.

1.2 Orsaker till att man flyttat fran Aland

[ enkdtundersokningen framkom att studier och arbete var de vanligaste
flyttorsakerna, da 37 procent, respektive 28 procent, svarande uppgav det som den
enskilt viktigaste orsaken. Vi sdg ocksa att en majoritet (61 %) tyckte att beslutet att
flytta fran Aland var ett litt eller valdigt litt beslut att fatta.

Tillgdngen till hégre utbildning var den mest framtréddande orsaken

D3 vi tittade narmare pa hur stor betydelse specifika faktorer hade for beslutet att
flytta kunde vi se att nastan halften av studiedeltagarna menade att tillgdngen till hogre
utbildning hade stor betydelse eller var helt avgérande for beslutet att flytta fran
Aland. Fran fritextsvar bland dessa svarande kunde vi se att det for de allra flesta
handlade om att den utbildning de ville g inte fanns pa Aland. For andra lyftes dven
behovet av att fa se nagot nytt, onskan om ett mer aktivt studentliv och ett
internationellt ssmmanhang. Slutligen ndmnde nagra att de alternativ som erbjods pa
Hogskolan pa Aland inte upplevdes tillrackligt attraktiva samt bristen pa distansstudier
utanfor Aland som en bidragande anledning till beslutet att flytta.

Bristande karridrmajligheter och tillgang till jobb pa Aland viktigaste
arbetsrelaterade orsakerna

De tva arbetsrelaterade faktorer som hade storst paverkan for beslutet att flytta var
karridrmojligheter och tillgang till jobb, dar 42 respektive 36 procent uppgav att det
hade stor betydelse eller var helt avgérande. For omkring tio till femton procent av
studiedeltagarna var loneniva, arbetsplatskultur, svarighet att komma in pa
arbetsmarknaden samt ledarskapet pa arbetsplatsen av stor betydelse, eller helt
avgorande, for beslutet att flytta. Mojligheten till distansarbete och att bedriva eget
foretag var pa samma vis avgorande for sex till sju procent.

Fran fritextsvaren fick vi exempel pa hur dessa arbetsrelaterade faktorer paverkade
beslutet att flytta fran Aland. Fér en majoritet handlade det om att man upplever att
bade utbudet av arbeten och karriarmojligheter ar begransade pa Aland. Det framkom
bland annat att de inte upplevde att det finns arbete inom deras bransch, pa
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specialistniva eller som motsvarar deras utbildning. Aven inom branscher dar det finns
arbeten upplevdes karriarméjligheterna som begrinsade pa Aland da det pa grund av
samhallets storlek finns fa jobbmojligheter inom samma profession, vilket bland annat
begransar mojligheten att byta arbetsplats. Narregionen som kan erbjuda en storre
arbetsmarknad med fler karridrmojligheter upplevdes darfér som mer attraktiv.

Ytterligare exempel pa hur arbetsrelaterade faktorer paverkade flyttbeslutet berérde
daligt ledarskap, en hierarkisk arbetsplatskultur, upplevd korruption pa arbetsplatsen
(till exempel att slaktskap vager tyngre an erfarenhet) och en lag 16neniva jamfort med
narregionen. Dessa faktorer gjorde att man sokte sig bort fran Aland, eller till och med
tackade nej till jobberbjudanden p& Aland. Bland de som upplevde svarigheter att
bedriva foretag pa Aland betonades framfor allt de hinder skattegransen och férlusten
av battrafik pa linjen Kapellskdr-Mariehamn utgor.

Narhet till det sociala natverket ar viktigt

En dryg tredjedel av studiedeltagarna uppgav att narhet till familj eller partner, eller
att vara medfoljande till en partner som flyttar, var av stor betydelse eller helt
avgorande for beslutet att flytta. Aven nirhet till vinner, slikt och annat socialt nitverk
hade stor betydelse for en femtedel. Dock hade det sociala natverket ingen eller liten
betydelse for beslutet att flytta for omkring halften av studiedeltagarna.

I fritextsvaren framkom att personer som inte var fodda pa Aland upplevde att det var
svart att skapa nya relationer och bilda ett socialt nitverk pa Aland. Det var dven
vanligt att man flyttade pa grund av sin partner, exempelvis for att partnern fatt arbete
pa annan ort, for att man ville flytta ihop med en partner som bodde utanfér Aland,
eller for att partnern inte ville bo pa Aland. For andra handlade det om att flytta
ndrmare sin familj eller hem.

Boenderelaterade faktorer hade stor betydelse for flytten fér en tiondel
For omkring tio procent av studiedeltagarna var boenderelaterade faktorer som
bostadens omgivning, utbud av bostader, boendekostnader och mdjlighet att dga
bostad pa Aland av stor betydelse eller helt avgorande for beslutet att flytta.

I fritextsvaren framkom att man upplevde boendet pa Aland var dyrt eller svart att fa
tag p3, eller att man kinde sig begransad av den dlandska hembygdsratten.

Bristande trafikforbindelser till omvarlden var avgérande foér en femtedel

Farjforbindelser och flygtrafik mellan Aland och 6vriga virlden var av stor betydelse
eller helt avgérande for drygt 20 procent av studiedeltagarna och av viss betydelse for
omkring en tredjedel. Hushallets ekonomi och kollektivtrafik pa Aland hade stor
betydelse eller var helt avgorande for en tiondel av de svarande.

Fran fritextsvaren framstar en bild dar Aland upplevs som isolerat, med otillrickliga,
dyra, tidskravande och opalitliga trafikforbindelser till resten av varlden, vilket d&ven
forhindrat en del personer att arbeta eller studera pa distans. Dessutom lyftes flera
faktorer som paverkade hushallets ekonomi: battre l6neldge pa andra orter,
valutakursen som paverkar vardet av svenska pensioner, samt att levnadskostnaderna
upplevdes dyra pa Aland.

Ett battre utbud av fritidsaktiviteter, kultur, néje och shopping lockade

Omkring femton procent av studiedeltagarna menade att shoppingmdijligheter,
nodjesutbud och kulturutbudet hade stor betydelse eller var helt avgérande for beslutet
att flytta. Motsvarande andel var en tiondel for fritidsaktiviteter eller foreningsliv,
sport- och motionsaktiviteter, samt utomhusaktiviteter eller naturupplevelser.
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Fran de 6ppna svaren framkom att man generellt upplevde utbudet som bristfalligt pa
Aland - andra orter kan locka med ett battre utbud som upplevs som mer littillgangligt
och lockar med nya erfarenheter. Aven svarigheter férknippade till skattegransen och
nathandeln lyftes fram, bade i relation till shopping och till att bedriva foretag.

Utbudet inom halso- och sjukvarden var avgérande for nastan en tiondel

For de allra flesta studiedeltagare (fler dn 90 %) hade nérheten till, eller verksamhet
inom, barnomsorg och grundskola ingen eller liten betydelse for beslutet att flytta.
Daremot var utbudet inom halso- och sjukvarden helt avgorande eller hade stor
betydelse for beslutet att flytta for atta procent av de svarande. Framfor allt beskrev
fritextsvaren begransningar forknippade med majligheten att snabbt fa vard da viss
specialistvard inte finns tillganglig pa Aland.

Andra sociala och politiska faktorer som bidragit till flyttbeslut

Ovriga faktorer som bidragit till flyttbeslut har berort det alindska samhallet ur olika
perspektiv. Virderingar och attityder hade stor betydelse eller var helt avgérande for
beslutet att flytta for 14 procent av studiedeltagarna, medan det hade viss betydelse for
ytterligare en tredjedel. Omkring en femtedel menade att upplevd diskriminering och
bristande integrering eller delaktighet i samhallet hade atminstone viss beslutet for
beslutet att flytta, medan knappt 15 procent uppgav att kontakt med myndigheter
respektive sprdk hade dtminstone viss betydelse. For fyra procent av studiedeltagarna
hade bristande tillgdnglighet i miljon eller bristfélliga tjdnster fér funktionsnedsatta
atminstone viss betydelse for flytten.

[ fritextsvaren lyftes har fram attityder och varderingen bland dldnningar, samt
upplevelser av rasism eller diskriminering.

En femtedel kan tinka sig att flytta tillbaka till Aland inom fem ar

Drygt en femtedel av studiedeltagarna menade att det var troligt eller mycket troligt att
de skulle flytta tillbaka till Aland under de kommande fem dren, medan en majoritet
beddmde att det inte var troligt.

Bland de saker som talade for att flytta tillbaka till Aland naimndes bland annat
narheten till det sociala niatverket pa Aland, om de skulle f3 ett bra jobberbjudande, om
eller nar deras livssituation forandrades, naturen, lugnet och tryggheten pa Aland, eller
om de skulle fa ett bra boende. Bland faktorer som talade mot att flytta tillbaka lyftes
bland annat bristande arbete eller karriarmoéjligheter pa Aland, att Aland upplevs som
for litet, isolerat eller har for daliga trafikférbindelser med omvarlden, begréansade
utbildningsmoijligheter, begransningar relaterade till skattegransen och
hembygdsritten samt rasism och virderingar pa Aland.

En majoritet skulle rekommendera andra att flytta till Aland

Drygt halften av studiedeltagarna bedomde att det var troligt eller mycket troligt att de
skulle rekommendera nigon annan att flytta till Aland. Endast en knapp fjardedel
menade att det inte var troligt att de skulle rekommendera andra att flytta till Aland.

De mest grundlidggande faktorerna for Alands attraktionskraft pd samhallsniva ar
utbudet av arbete och boende. Medan vissa saker &r svara att paverka, som efterfragan
av olika yrkesgrupper, visar resultatet fran den har rapporten att det ar viktigt att
arbeta med andra faktorer som gor arbetsmarknaden attraktiv, exempelvis bra
ledarskap och arbetsplatskultur, mojlighet till fortbildning och mdéjlighet till
arbete/studier pa distans.
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2. Bakgrund och upplagg

Den hir studien som kartligger flyttorsaker har genomférts av Alands statistik- och
utredningsbyra (ASUB) pa uppdrag av Alands arbetsmarknads- och
studieservicemyndighet (AMS).

Alands attraktionskraft for boende, besokare och foretag lyfts fram i Utvecklings- och
hallbarhetsagendan for Aland (Alands landskapsregering, 2023), utvecklingsmal 5:

Attraktionskraft forutsdtter framdtrorelse. Ar 2030 har Aland en hog
attraktionskraft bdde for boende och icke-boende, som destination och for
investeringar. Bevarandet av och tillgdngligheten till naturen dr sdkerstdlld med
fokus pd kustndra omrdden.

Attraktionskraften lyfts fram bade for boende och icke-boende, som destination och for
investeringar. Malet for attraktionskraft betonar faktorer som bland annat féreningsliv,
kultur, natur, arbetsmojligheter, offentlig service, planering och boendemil;jo, ett
framgangsrikt naringsliv och innovationer samt infrastruktur och transporter.
Dessutom bidrar utvecklingsmalet till att Aland ska uppna flera av FN:s globala mal for
hallbar utveckling inom samhallet.

En av de huvudindikatorer som namns for att mata malet for attraktionskraft ar
befolkningsforandring i form av fodelsetal, inflyttning och utflyttning. Figur 1 visar hur
flyttrorelsen till och fran Aland har sett ut under en lingre tidsperiod. Figuren visar att
medan invandring och utvandring 6kat sedan 1990-talet har nettoinvandringen varit
relativt stabil sedan 2001 med en naturlig variation pa 74 till 333 personer per ar.

Figur 1. Flyttningen till och fran Aland 1987-2023 efter flyttningsriktning, antal personer
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra, Befolkning

ASUB har tidigare genomfort studier bland inflyttade, om orsaken till att flytta till
Aland samt om erfarenheter och upplevelser som inflyttad. I rapporten Att leva och bo
som inflyttad pd Aland (ASUB, 2020 A) framkom att arbete, anknytning via partnern,
naturen och lugnet lyftes som anledningar till att man valt att flytta till Aland. Manga

Mal 8: anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt; mal 9: hallbar industri, innovationer och
infrastruktur; mal 11: hallbara stader och samhallen; mal 13: bekdmpa klimatférandringarna.
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inflyttade dnskade att de hade flera dlandska bekanta och en 6nskan om ett fortsatt
arbete for att bekdmpa diskriminering lyftes (ASUB, 2020 B).

For att kunna utveckla Aland som en attraktiv plats att bo p3, att flytta till, att
atervinda till (exempelvis efter studier) och att stanna kvar pa ar det viktigt att ocksa
kartldgga varfor man véljer att flytta fran Aland.

Under de senaste 10 ren har i genomsnitt 768 personer flyttat fran Aland per ar. Ar
2014 var aret da endast 702 personer flyttade fran Aland, medan utflyttning var storst
aret darp3, 2015 med totalt 815 utflyttade. De flesta utflyttade har valt att flytta till
Finland eller Sverige (se Figur 2).

Figur 2. Utflyttning 20142023 efter flyttningsland
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra, Befolkning; Statistikcentralen

Vidare vet vi att en relativt stor andel av de som flyttat fran Aland 4r unga. Om vi till
exempel ser till de som flyttade fran Aland under 2023 var en fjiardedel av de utflyttade
20 till 24 ar gamla (se Figur 3).

Figur 3. Aldersférdelning bland de som flyttade fran Aland 2023
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Not: Opservera att skalan slutar vid 50 %.
Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra, Befolkning
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Konsfordelningen bland de som flyttar fran Aland tenderar att vara jamn, till exempel
var andelen kvinnor 52 procent och min 48 procent bland de som flyttade fran Aland
ar 2023. Aven fordelningen pa fodelseland bland de utflyttade har varit relativt stabil
under de senaste tio aren. Ser vi till de som flyttade fran Aland under 2023 var tva
femtedelar fodda pa Aland, 23 procent i 6vriga Finland, 16 procent i Sverige, en procent
i 6vriga Norden och knappt en femtedel i 6vriga varlden.

ASUB har tidigare gjort en undersokning bland utflyttade under perioden 1990-2006.
Fokus var da pa arbetsmarknadsperspektivet samt det finska sprakets betydelse pa
arbetsmarknaden (ASUB, 2008). Resultatet fran studien visade att anledningen till att
man flyttade fran Aland skilde sig mellan de som ar fodda pa Aland och 6vriga. Bland
personer som var fodda pa Aland var studier den vanligaste flyttorsaken, medan arbete
och familjeanledningar var vanligast bland personer fodda utanfér Aland. Vidare
konstaterades att bendgenheten att aterflytta var hog hos de unga utflyttarna och avtog
darefter snabbt med dldern, samt att bendgenheten avtog ju dldre man var da man
flyttade fran Aland.

Medan de tidigare undersokningarna visat att bland annat arbetsmarknadsfragorna
varit centrala orsaker vid in- och utflyttning kommer vi i den har undersékningen pa
ett systematiskt satt kartlagga sidana bakomliggande faktorer for attraktionskraft som
den senaste forskningen kring flyttrorelsen har lyft fram.

2.1 Forskningsteori kring flyttrorelser

Fran ett samhallsperspektiv ar det viktigt att ha en viss stabilitet i populationen 6ver
tid for att uppratthalla servicefunktioner och infrastrukturen (Lundholm, 2007).
Samtidigt ar mobilitet nddvandigt fér samhéllet, arbetsmarknaden kan vara beroende
av en viss migration dar personer flyttar dit dar jobben finns (Lundholm, 2007).
ASUB:s &rliga arbetsmarknadsbarometer synliggor det aktuella behovet av arbetskraft
i branscher och naringar pa Aland men undersokningar visar att arbetsmarknaden pa
Aland drabbas dven langsiktigt av megatrender som beror migration. I ASUB:s
utredningar Utbildning och arbetsmarknad 2035 fran 2021 och Tillvixtstudie 2019
konstateras att till megatrenden som beror befolkningen hoér en vixande konkurrens
om den kvalificerade arbetskraften. I studierna faststalls att tillvixten pa Aland ar
beroende av en nettoinflyttning av arbetskraft. En 6kad dterflyttning av manniskor
fodda pa Aland samt storre inflyttning fran narregioner och évriga delar av virlden
behovs for att inte hamma tillvaxten pa Aland i framtiden.

Fran ett individuellt perspektiv kan det finnas flera positiva aspekter med megatrender
som ber6r migration, bland annat genom 6kade mojligheter att flytta och vilja var man
bor for att 6ka livskvalitén (se dven Lundholm, 2007). I de nordiska landerna och det
valfardssamhalle vi har hér, finns dessutom en forvantan att fritt kunna vélja var man
bor och att det till och med ses som en rattighet (Lundholm, 2007). Konkurrensen om
arbetskraft ar hard.

Vi kommer nu att ge en 6verblicksbild av teori kring migrationsrérelser, dar vi forst
lyfter vanliga flyttorsaker och darefter sa kallade "push and pull”-faktorer.

Vanliga flyttorsaker

Emma Lundholm har forskat pa flyttmotiv i en nordisk kontext och beskriver i sin
avhandling att migration mellan olika regioner historiskt satt har varit
arbetskraftrelaterad i stor utstrackning (Lundholm, 2007). Det har har dock bérjat
fordndras, migration pa grund av arbetsmarknaden verkar ha minskat och exempelvis
studenter och immigranter star for en betydande del av migrationsrorelsen. Idag ar
flyttorsakerna ofta betydligt mer komplext och kan besta av en blandning av
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ekonomiska skél (som inkluderar béade arbetsrelaterade orsaker och inkomst) och
andra faktorer som familj, sociala relationer, bekvamlighet och kulturella relationer.
(Lundholm, 2007)

Fran ett individuellt perspektiv paverkas migrationsbeteendet av faktorer sdsom alder,
utbildning, sysselsattning och familjesituation (Lundholm, 2007). Medan exempelvis
utbildning och anstéllning dr vanliga motiv bland yngre, blir till exempel
bostadsrelaterade faktorer allt viktigare med dldern (Lundholm, 2007). Lundholm
menar att dlder egentligen ar en proxy for levnadsforhallanden under livsforloppet, dar
olika faser och betydande hdndelser under livet dr avgorande for att forklara
individuell migration. Att vara studerande sammanfaller ofta med att vara ung, medan
personer “mitt i livet” ofta hor till barnfamiljer, och dldre tenderar att vara pensionarer.

Aven Thomas Niedomysl har forskat pa flyttorsaker och attraktionskraft (se till
exempel Niedomysl, 2010). Han konstaterar att arbete, sociala orsaker (till exempel
ndrhet till familj), studier, bostad och boendemilj6 dr vanliga orsaker till att man valjer
att flytta. Det ar ocksa viktigt att notera att olika faktorer tenderar att g in i varandra,
dar exempelvis migration som motiveras av andra faktorer dn arbete, sdsom boende
eller fritid, ofta ar beroende av att det finns sysselsattningsmojligheter (Lundholm,
2007). Lundholm (2007) podngterar dven att migration inte ar ett individuellt beslut
om man ar flera i familjen.

"Push and pull” faktorer

Inom migrationsforskning brukar man dven prata om hur sa kallade push and pull
faktorer paverkar beslutet att flytta. Kort kan man siga att push ar de (ofta negativa)
faktorer gor att man flyttar fran ett stille, medan pull ar positiva faktorer som gor att
man valjer att flytta till en specifik plats.

Europaparlamentet har identifierat tre huvudsakliga push och pull-faktorer
(Europaparlamentet, 2020). I sociala och politiska faktorer ingdr etniska, religiosa,
rasistiska och kulturella orsaker. Bland annat kan upplevelser av diskriminering eller
trakasserier kopplade till varderingar och attityder géra att manga lamnar landet.
Demografiska och ekonomiska push och pull-faktorer ar ofta kopplade till daliga
arbetsforhéallanden som arbetsloshet eller svarigheter att komma in pa
arbetsmarknaden. Aven den allminna ekonomin i landet eller regionen kan bidra till
dessa faktorer. Den tredje gruppen av push och pull-faktorer bestar av miljé- och
klimatorsaker. Bland annat extrema vadersituationer kan antingen direkt eller indirekt
leda till att manniskor migrerar. Bland annat pa Aland kan exempelvis farjforbindelser
och flygtrafik paverkas och forsvaras av viadersituationer.

2.2 Syfte, datainsamling och metod

Syftet med den har undersékningen ar att bidra med ett kunskapsunderlag och
fordjupade insikter om varfér personer har valt att flytta fran Aland, for att darmed
kunna utveckla Aland som en attraktiv plats att bo p3, att flytta till, att dtervinda till,
exempelvis efter studier, och att stanna kvar pa. Resultatet ska 4ven kunna bidra till
fakta for att fortsatt utveckla atgarder som underlattar for dem som véljer att flytta till
Aland och insatser som 6kar delaktigheten i samhillet bland de inflyttade. Fokus ligger
bade pa motiven till att flytta fran Aland och vilka bevekelsegrunder som finns i
anslutning till val av plats att flytta till.

[ avsnittet ovan har vi sett att bade det samhallsrelaterade perspektivet och det

individuella perspektivet ar avgérande att ta hansyn till dd man studerar flyttorsaker
och platsattraktivitet. Darfor baseras den hér studien pa en enkdtundersokning riktad
till utflyttade men dven pa en statistisk kartlaggning av migrationsmonster under den
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senaste tiodrsperioden. Fokus har legat pa personer i arbetsfor alder, det vill siaga
personer som var 18 till 70 ar gamla da de flyttade.

Statistisk kartlaggning éver migrationsmonster

For att fa en 6verblick over vad som utméarker de som flyttar fran Aland har vi gjort en
statistisk kartlaggning. Med hjalp av befolkningsregistret har vi gjort en skattning éver
de personer som flyttat fran Aland under perioden 2013-2023 och var 18 till 70 &r
gamla samma ar (1as mer i Bilaga 3, Kvalitetsbilagan).

Med hjilp av den statistik som ar tillganglig pa ASUB har vi darefter tagit fram
information om kon, fodelsear, fodelseort, modersmal, dlder vid flytten, vilket ar
personen flyttat, vilken region personen bodde i innan flytten, hur lange de bott pa
Aland innan flytten, om personen har flyttat tillbaka till Aland och i s3 fall efter hur
anga ar. For att fa en indikation 6ver hur manga som flyttat pa grund av studier har vi
identifierat om personen mottagit studiemedel fran AMS samma ar som flytten.

Baserat pa informationen ovan har vi genomfort en statistisk kartlaggning pa
aggregerad niva for att f3 en uppfattning om flyttrérelsen till och fran Aland. Resultatet
redovisas i deskriptiva tabeller och figurer.

Dessutom har vi undersokt vad som utmarker de personer som senare valt att flytta
tillbaka till Aland. Detta har i huvudsak gjorts genom en prediktionsmodell, dar vi
anvant multivariat logistisk regressionsanalys for att underséka sambandet mellan en
rad bakgrundsvariabler (férklarande variabler) och om man aterflyttat till Aland som
utfall i modellen (beroende variabel).

Enkatundersoékning riktad till personer som flyttat fran Aland

For att fa mer information om varfor man viljer att flytta fran Aland, men ocksa for att
fa information om vad man valjer att flytta till, genomférdes en enkdatundersékning
riktad till personer som flyttat fran Aland under 2022 och 2023.

Information om de individer som flyttade fran Aland under 2022 och 2023 (och var
18-70 ar gamla det ar de flyttade) bestilldes fran Myndigheten for digitalisering och
befolkningsdata (MDB) och grundar sig pa tidigare versioner av befolkningsregistret
for Aland. Totalt identifierade MDB 795 personer som flyttade fran Aland under 2022
och 2023 och var 18 till 70 ar gamla samma ar. Adressuppgifter fanns tillgangliga for
792 av dessa personer, medan adressuppgifterna endast bestod av land for tre
individer och de exkluderades darfor fran urvalet.

Ett informationsbrev (Bilaga 1) med inbjudan att delta i studien och en lank till det
digitala frageformularet skickades till 789 personer den 28 augusti 2024. Enkaten och
foljebrevet fanns tillgdngligt pa svenska och engelska. Ett forsta pAminnelsebrev
skickades ut den 16 september och en andra och sista pdminnelse skickades ut den 2
oktober. Totalt kom 141 brev i retur pa grund av okidnd adress, ofullstindig adress
eller avflyttad.

Insamlingen avslutades 22 november, da hade 196 personer som idag bor i femton
olika lander besvarat enkaten (motsvarande 30 %). Totalt valde elva personer att
besvara frageformuléret pa engelska.

I enkiten ombads personerna svara pa fragor kring varfor de flyttade fran Aland, om
nagot hade kunnat fa dem att stanna kvar, var och hur de bor idag, anknytning till
nuvarande bostadsort samt till Aland, samt om de planerar att itervinda till Aland och
attityder till Aland som bostadsort.
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Da fokus pa enkiten har varit att finga in individernas attityder och upplevelser
redovisas enkatsvaren deskriptivt. Svar pa éppna fragor har tematiserats och anvinds
genomgaende for att mer detaljerat belysa hur olika faktorer paverkat flyttbeslutet.

Disposition

[ kapitel 3 redovisar vi resultatet fran den statistiska kartlaggningen. Fokus ligger pa
att beskriva vilka det dr som flyttar fran Aland, samt vad som beskriver de som senare
valt att atervinda till Aland.

Resultatet fran enkdtundersokningen presenteras i kapitel 4. Vi redogor for de
vanligaste flyttorsakerna samt beskriver mer detaljerat vilka faktorer som paverkat
beslutet att flytta fran Aland. Dessutom beskriver vi studiedeltagarnas generella
installning och anknytning till Aland.

Slutligen diskuterar vi resultatet fran studien i relation till forskning om
platsattraktivitet i kapitel 5.
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3. Statistisk kartlaggning

[ det har avsnittet presenteras resultatet fran den statistiska kartlaggningen éver
flyttrorelsen. Resultatet baseras pa en skattning? av de personer som flyttade fran
Aland under perioden 2013-2023 och var 18 till 70 r gamla samma &r som flytten,
totalt 6 088 personer.

Figur 4. Antal personer (18-70 &r) som flyttat fran Aland under perioden 2013-2023
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra, Befolkning

De senaste tio aren har antalet personer (18-70 r) som flyttat fran Aland varierat runt
500 till 600 personer per ar. Ar 2013 var antalet personer som flyttade fran Aland
lagst, 500 personer, medan det var som mest 612 personer ar 2022; se Figur 4). Under
aren som ingdr i enkatundersokningen, 2022 och 2023, flyttade 612 respektive 503
personer fran Aland.

3.1 Vem flyttar fran Aland?

Vi kommer nu att se vidare pa olika bakgrundsvariabler for att f4 en battre uppfattning
om vad som utmarker de personer som flyttat fran Aland. Som man kan se i Figur 5 har
konsfordelningen 6ver lag varit jamn bland de som flyttat fran Aland under den har
perioden. Ar 2022 var andelen man nagot hogre 4n andelen kvinnor (55 %, jamfort
med 45 %), medan konsfordelningen var jamn bland de som flyttade ar 2023 (50 %
man, 50 % kvinnor).

2 Observera att uppgifterna inte omfattar alla som flyttat under tidsperioden, vi identifierar cirka
100 personer farre per ar jamfort med flyttstatistiken (se mera i kvalitetsbilagan).
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Figur 5. Kdnsférdelning bland personer (18-70 ar) som flyttat fran Aland under perioden
2013-2023
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra, Befolkning

Aven dldersférdelningen har varit relativt stabil éver tid (Figur 6). Omkring 30-45
procent av de som flyttat var 18 till 24 4r samma ar som de flyttade. Ungefar lika stor
andel var 25 till 44 ar, medan endast en mindre andel var 45 ar eller aldre da de
flyttade. Aldersfordelningen bland de som flyttade under 2022 (18-24 ar: 33 %; 25-44
ar: 49 %; 45-59 ar: 13 % och 60-70 ar: 6 %) och 2023 (18-24 ar: 47 %; 25-44 ar: 37
%; 45-59 ar: 13 % och 60-70 ar: 7 %) foljde i stort samma monster som tidigare ar.

Figur 6. Aldersférdelning bland personer som flyttat fran Aland under perioden 2013-2023
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra, Befolkning

D4 vi tittar narmare pa fodelseort bland de individer som flyttat fran Aland under
perioden 2013 till 2023 kan vi se att i genomsnitt 43 procent var fédda pa Aland,
nastan 30 procent i Finland, 15 procent i Sverige och 16 procent i 6vriga varlden (Figur
7). Denna fordelning har varit relativt stabil 6ver den hir tiodrsperioden (se Tabell 5 i
Bilaga 4 for uppgifter efter flyttar). Bland de som flyttade under 2022 och 2023 var 37
procent respektive 42 procent fodda pa Aland, 23 respektive 25 procent fodda i
Finland, 18 respektive 14 procent i Sverige och 23 respektive 20 procent var fédda i
ovriga varlden.
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Figur 7. Fédelseort bland personer (18-70 r) som flyttat fran Aland 2013-2023
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra, Befolkning
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P& samma sitt ser vi i Figur 8 att en klar majoritet av de som flyttat fran Aland har
svenska som modersmal. Vidare ser vi att andelen som har finska som modersmal har
legat runt 10 procent under den har perioden, med en variation fran sju till 11 procent.
Samtidigt ser vi en forandring dar andelen med svenska som modersmal tenderar att
ha minskat ndgot 6ver tid, medan andelen med 6vrigt sprak som modersmal har 6kat.
Av de som flyttade under 2022 och 2023 hade 71 respektive 74 procent svenska som
modersmal, nio respektive atta procent hade finska som modersmal och 21 respektive
18 procent hade nagot annat sprak som modersmal.

Figur 8. Modersmal bland personer (18-70 3r) som flyttat fran Aland 2013-2023
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra, Befolkning
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D4 vi ser narmare pa hur linge de hir personerna har varit bosatta pa Aland innan de
flyttade fran Aland har monstret varit stabilt 6ver tid. De allra flesta som flyttat fran
Aland har varit bosatta pa Aland i 6ver 10 ar innan de flyttade (Figur 9, se Tabell 5 i
Bilaga 4 for exakta siffror uppdelat efter flyttar). Det ar vart att notera att ndstan en
femtedel av de som flyttat fran Aland endast var bosatta 1-2 ar pa Aland innan de
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flyttade. Samma monster ser vi da vi tittar specifikt pa de som flyttade under 2022 och
2023, da 18 respektive 16 procent hade bott pa Aland i ett till tva &r innan de flyttade,
14 respektive 13 procent hade bott pa Aland i tre till fem ar, 10 respektive atta procent
hade bott pa Aland i sex till tio ar, medan 59 respektive 62 procent hade bott pa Aland i
mer an tio ar innan flytten.

Figur 9. Botid pa Aland innan flytt, bland personer (18-70 3r) som flyttat fran Aland 2013-2023
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra, Befolkning

For att fa en indikation 6ver hur vanligt det ar att flytta pa grund av studier tog vi fram
information om huruvida de som flyttat hade fatt studiemedel via AMS for studier
utanfor Aland samma &r. Totalt har 36 procent av de som flyttat fran Aland under
perioden 2013 till 2023 beviljats studiemedel for studier utanfor Aland samma Ar.
Denna andel har varit relativt stabilt 6ver tid, se Tabell 5 i Bilaga 4. Av de som flyttade
under 2022 och 2023 hade 28 respektive 34 procent beviljats studiemedel via AMS for
studier utanfor Aland samma ar.

Vi har nu sett att det ar en jaimn konsférdelning bland de 18 till 70 aringar som flyttat
fran Aland under perioden 2013 till 2023 och att omkring 80 procent var under 45 ar
gamla da de flyttade. Vidare har vi sett att mer 4n 40 procent var fodda pa Aland, en
klar majoritet har svenska som modersmal och en majoritet har bott pa Aland mer &n
tio ar innan de flyttade hérifran.

Vi ska nu ga vidare och underséka vad som utmaérker de personer som i ett senare
skede viljer att flytta tillbaka till Aland.

3.2 Vilka har valt att dtervianda till Aland?

Av de totalt 6 088 personer som flyttade fran Aland 2013 till 2023 har totalt 1 560
flyttat tillbaka till Aland under samma tidsperiod. En majoritet av dessa valde att
atervinda till Aland inom tv3 ar fran att de flyttade (Figur 10).
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Figur 10. Hur linge har de som valt att flytta tillbaka till Aland bott utanfér Aland innan de
aterflyttade?

8%

= efter 1-2 ar

35% = efter 3-53ar

579 = efter >5ar
0

Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra, Befolkning

Det ar vart att notera att dessa uppgifter dr ndgot snedfordelade, eftersom vi inte har
samma majlighet att f6lja upp de som flyttade fran Aland &r 2023 som de som flyttade
2013. Det i sig kan gora att det ser ut att vara en hogre andel som flyttat efter en kort
period. Detta visualiseras i Figur 11, dar vi kan se att tdckningen att f6lja upp en
eventuell aterflyttning minskar med tiden for flyttaret. Vi vet inte &nnu om de som
flyttade fran Aland under 2023 kommer att tervianda, pd samma vis vet vi inte hur
manga av de som flyttade under 2021 kommer att dtervinda efter till exempel 5 ar.

Eigur 11. Antal personer som valt att bositta sig pa Aland, efter antal ars bosattning utanfor
Aland

250
200
150 e Totalt
e Efter 1-2 ar
e Efter 3-5 ar
100
—_—— Efter >5 &r
50
0

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra, Befolkning

D4 vi nu gar vidare och narmare undersoker vad som utmarker de som valt att
atervanda till Aland kommer vi darfor att basera det resultatet pa de som flyttade fran
Aland under perioden 2013 till 2020. Vi kommer inte heller presentera detta resultat
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skilt efter flyttar, da olika flyttar ger olika lang uppfoljning och det darfor kan se ut att
finnas ett samband dven om det inte gor det, endast pa grund av att de har langre
uppfoéljningstid.

Resultatet fran prediktionsanalysen visas i Tabell 1 i form av oddskvoter med 95
procent konfidensintervall. Resultatet baseras pa en multivariat logistisk
regressionsanalys, dar man samtidigt kontrollerar for alla variabler (dvs. variablerna i
Tabell 1). Det innebér att man tolkar estimatet for en variabel under antagandet att de
andra variablerna ar konstanta.

Tabell 1. Resultat fran prediktionsmodell éver aterflytt till Aland
Oddskvot (95% konfidensintervall)

Kén

Man 1,00 ref.

Kvinna 0,90 (0,79-1,02)
Fodelseort

Aland 1,00 ref.

Finland 0,40 (0,33-0,48)

Sverige 0,36 (0,29-0,44)

Ovriga virlden 0,37 (0,23-0,61)
Modersmal

Svenska 1,00 ref.

Finska 0,80 (0,60-1,08)

Ovrigt 0,90 (0,54-1,50)
Alder da flyttade fran Aland

18-24 ar 1,00 ref.

25-44 ar 0,57 (0,49-0,67)

45-59 ar 0,63 (0,48-0,81)

60-70 ar 0,46 (0,32-0,66)
Bosattningstid pa Aland innan flytt

1-2 ar 1,00 ref.

3-5 &r 0,76 (0,58-0,99)

6-10 &r 1,03 (0,78-1,35)

>10 ar 1,09 (0,92-1,29)
Studiemedel for studier utanfor Aland under flyttaret

Nej 1,00 ref.

Ja 1,08 (0,91-1,29)

Not: resultat fran multivariat logistisk regressionsanalys. Referenskategorin inom varje variabel
noteras med en oddskvot pa 1och ref. som konfidensintervall. Statistiskt signifikanta effekter ar
fetmarkerade (konfidensintervallet utesluter 1,00).

Den dversta Kategorin inom respektive variabel ar referenskategorin. En oddskvot pa
1,00 innebar att det inte finns ndgot samband mellan variabeln och huruvida man
itervander till Aland. En oddskvot under 1,00 innebar att den forklarande variabeln
har en lagre risk for utfallet, medan en oddskvot pa éver ett tolkas som en hogre risk
for utfallet. Om konfidensintervallet innehaller 1,00 ar effekten inte statistiskt
signifikant.

I tabellen ser vi inget samband mellan kén och att atervinda till Aland. Daremot ser vi
att det finns ett samband mellan fodelseort och att flytta tillbaka till Aland, dir oddset
att dtervanda ar omkring 60 procent lagre bland personer fodda utanfér Aland, jamfort
med de som ar fodda pa Aland. Vi ser inget signifikant samband mellan modersmal och
att atervanda till Aland, efter att ha kontrollerat for 6vriga variabler i modellen.
Daremot ser vi att det finns ett samband mellan hur gamla personerna var da de
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flyttade fran Aland och att atervinda. Oddset att en person flyttat tillbaka till Aland var
omkring 40-55 procent ligre bland de som var 25 &r eller dldre vid flytten fran Aland,
jamfort med de som flyttade nar de var 18-24 ar gamla, givet att andra variabler var
konstanta.

Slutligen ser vi inget tydligt samband mellan boendetid pa Aland innan flytten eller om
personerna fatt studiemedel for studier utanfor Aland och att senare flytta tillbaka till
Aland, efter att ha kontrollerat for de 6vriga faktorerna.

Resultatet fran det har avsnittet har visat att en majoritet av de som valt att tervianda
till Aland gor det efter att ha bott utanfor Aland i ett till tva &r. Dessutom har vi sett att
fodelseort och alder vid flytten fran Aland verkar vara de faktorer som har storst
betydelse for om man senare flyttat tillbaka till Aland, dar det 4r troligare att personer
fédda pa Aland som flyttar nar de ar 18 till 24 ar gamla senare viljer att dtervinda till
Aland.
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4, Resultat fran enkatundersékningen

[ det har avsnittet presenterar vi resultatet fran enkdtundersokningen som besvarades
av 196 personer i dldern 18 till 70 ar, som flyttade fran Aland under 2022 och 2023.

4.1 Vem besvarade enkaten?

Vi kommer forst att beskriva studiedeltagarnas kon, dlder, fodelseland och botid pa
Aland i relation till samtliga personer som flyttade fran Aland under 2022 och 2023, for
att darefter ytterligare se ndrmare pa studiedeltagarnas utbildning och sysselsattning.

For att undersoka hur representativa de som valde att besvara enkiten var jamforde vi
dem med samtliga personer som flyttade fran Aland under 2022 och 2023 avseende
vissa bakgrundsvariabler (Tabell 2). Notera att vissa skillnader kan finnas da urvalet
med personer som vi skickade enkiten till baserades pa uppgifter fran MDB och bestod
endast av personer med kdnd adress utomlands (personer med ofullstindig adress
eller hemlig adress fanns alltsa inte med). Jamforelsegruppen med samtliga personer
som flyttat baseras i stillet pa befolkningsregistret over Aland.

Tabell 2. Deskriptiv information om studiedeltagare jamfért med Alands befolkning
Studiedeltagare = Samtliga som flyttade  Samtliga som flyttade

(n=193) fran Aland 2022* fran Aland 2023*
(n=612) (n=503)
Kén
Kvinna 108 (55 %) 278 (45 %) 253 (50 %)
Man 87 (45 %) 334 (55 %) 250 (50 %)
Aider
18-24 &r 49 (25 %) 200 (33 %) 219 (44 %)
25-44 ar 96 (49 %) 297 (49 %) 187 (37 %)
45-59 ar 32 (16 %) 81 (13 %) 64 (13 %)
60 ar eller dldre 19 (10 %) 34 (6 %) 33 (7 %)
Fodelseland
Aland 85 (43 %) 222 (37 %) 206 (42 %)
Ovriga Finland 65 (33 %) 137 (23 %) 122 (25 %)
Sverige 27 (14 %) 111 (18 %) 67 (14 %)
Ovriga virlden 19 (10 %) 139 (23 %) 97 (20 %)
Botid pa Aland innan flytten
Mindre &n 2 ar 21 (11 %) 62 (10 %) 62 (12 %)
2-5ar 46 (24 %) 132 (22 %) 86 (17 %)
6-10 &r 17 (9 %) 58 (10 %) 42 (8%)
Mer &n 10 &r 112 (57 %) 360 (59 %) 313 (62 %)

* Identifierade pa samma satt som i Avsnitt 3. Statistisk kartlaggning.

Over lag var studiedeltagarna representativa for de personer som flyttat fran Aland
under 2022 eller 2023 i samma aldersintervall. Konsfordelningen var jamn bade bland
svarande och de som flyttade fran Aland 2022 och 2023. Det var en nagot lagre andel
18 till 24 ar gamla som besvarade enkiten jamfort med samtliga som flyttade fran
Aland, speciellt jamfort med de som flyttade 2023. Andelen som var 60 r eller dldre
var i stillet nagot hogre bland svarande jamfort med samtliga som flyttat fran Aland.

Vidare ser vi att en ndgot hogre andel av de som besvarade enkaten var fodda i Finland
(33 %) jamfort med samtliga som flyttade fran Aland 2022 (23 %) och 2023 (25 %).
Diremot var andelen personer fédda utanfor Aland, Finland eller Sverige ligre bland
svarande (10 %), jamfort med samtliga som flyttat fran Aland 2022 (23%) eller 2023
(20%).

Bland studiedeltagarna hade elva procent bott pa Aland i mindre n tva ar innan de
flyttade, medan 24 procent hade bott pa Aland i tva till fem ar, 9 procent hade bott pa
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Aland i sex till tio ar och en majoritet (57 %) hade bott pa Aland i mer 4n tio r innan
de flyttade. Fordelningen var snarlik bland samtliga som flyttade fran Aland under
2022 och 2023.

[ enkéten fragade vi bade efter studiedeltagarnas modersmal samt vilka sprak de talar
flytande (pa en tillracklig niva for att kunna anvanda spraket i jobbsammanhang).
Totalt uppgav en klar majoritet av de svarande (92 %) att de antingen har svenska som
modersmal, eller talar svenska tillrackligt bra for att klara sig i arbetsrelaterade
sammanhang.

[ Tabell 3 ser vi ndrmare pa studiedeltagarnas utbildningsniva och sysselsittning. En
majoritet (56 %) av de svarande har en hogskoleutbildning. Vidare var 60 procent
anstillda eller egenforetagare nir de bodde pa Aland, medan en tredjedel (33 %) var
studerande och endast 8 procent var pensionérer, foraldralediga, tjanstlediga eller
arbetssokande. Studiedeltagarnas sysselsattning idag ser snarlik ut.

Tabell 3. Studiedeltagarnas utbildningsniva och sysselsittning

Studiedeltagare,

antal (%)

Utbildning

Grundskola/yrkesskola/gymnasium 87 (44 %)

Universitet/hdgskola 109 (56 %)
Sysselsattning pa Aland innan flytt

Anstalld/egen foretagare 116 (60 %)

Studerande 64 (33 %)

Pensionéar/arbetssokande/foraldraledig/tjanstledig/annat 15 (8 %)
Sysselsattning idag

Anstélld/egen foretagare 114 (58 %)

Studerande 59 (30 %)

Pensionar/arbetssokande/foraldraledig/tjanstledig/annat 23 (12 %)

Figur 12 visar inom vilken bransch studiedeltagarna arbetade eller studerade vid
tidpunkten for deltagandet. De vanligaste branscherna var Offentlig férvaltning, vdard
och omsorg, kultur och évriga personliga tjdnster, Juridik, ekonomi, teknik och liknande
féretagstjdnster samt Transport och kommunikation, inklusive bl.a. IT-tjdnster.

Figur 12. Inom vilken bransch arbetar/studerar du?

Annat 31%
Offentlig férvaltning, vard och omsorg,

0,
kultur och 6vriga personliga tjanster 28%
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. s 6%
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra
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[ gruppen som svarade "annat” nidmns en variation med olika omradet (bland annat
humaniora, djursjukvard, sjofart, konsult, filosofi) och en majoritet (77 %) av de som
svarade "annat” var studerande vid tidpunkten for deltagandet.

4.2 Viktigaste flyttorsaken

Den enskilt viktigaste flyttorsaken mattes genom att studiedeltagarna fick besvara tva
Oppna fragor om orsaken till flytten, vilka darefter kategoriserades till fem olika
orsaker enligt tabellen nedan (se Bilaga 3. Kvalitetsbilaga fér en mer detaljerad
beskrivning av kategoriseringen).

Tabell 4. Kategorisering av den enskilt viktigaste flyttorsaken

Kategori Stodord

Studier Studier/utbildning, skola, universitetsutbildning,
hogskolestudier, partners studier

Arbete Arbete/jobb, arbetsléshet, karridr, mer jobbméijligheter,

mobbning pa arbetsplats, heltidsarbete, I6n, arbetsmiljo,
partners arbete, ledarskap

Sociala orsaker Narhet till familj/vanner, hushallsbildning (t.ex. flytta ihop med
partner), karlek, ensamhet, andrad livssituation (t.ex.
pensiondr, utflyttade barn), flytta hem

Boendemiljo & boende Bristande transportforbindelser, Alands sjalvstyrelse,
miljoombyte, ndjesutbud, serviceutbud, levnadskostnader,
omvarldslaget, utbud av bostader

Annat Ovriga anledningar.

Som visas i Figur 13 uppgav nadstan 40 procent av de svarande studier som den
huvudsakliga orsaken till flytten, foljt av arbete med ndstan 30 procent. Darefter
ndmndes sociala ndtverk av ndstan en femtedel av studiedeltagarna och knappt tio
procent uppgav boendemiljoé och boendet eller annan anledning.

Figur 13. Den enskilt viktigaste flyttorsaken
50%
45%
40% 37%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%
0%

Studier Arbete Sociala orsaker Boendemiljo & Annat
boende

Not: Opservera att skalan slutar vid 50 %.
Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra

D4 vi ser ndrmare pa vad som utméarker personerna inom respektive kategori kan vi se
att medelalder for de som flyttade pa grund av studier var 25 ar vid tidpunkten for
flytten, 83 procent var fodda pa Aland och 92 procent hade bott pa Aland i mer 4n tio
ar, 60 procent studerade d& de bodde pa Aland och 75 procent av dem studerade vid
tidpunkten for rapportering i den har studien.

De som framfor allt flyttade pa grund av arbete har en hogre medelalder, 40 ar, endast
29 procent ar fédda pa Aland och en klar majoritet var férvarvsarbetande bade da de
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bodde pa Aland (80 %) och vid tidpunkten for rapportering i den hir undersékningen
(91 %). Vidare kan vi se att det fanns en storre spridning i hur lange de som flyttade pa
grund av arbete hade bott pa Aland innan flytten, se figuren nedan.

Figur 14. Boendetid pa Aland innan flytten bland personer som flyttade pa grund av arbete

38%
= Mindre &n 2 ar

u2-5ar
= 6-10 ar

Mer @n 10 ar

15%

Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra

Medelaldern var dnnu nagot hogre bland de som flyttade av sociala orsaker, 43 ar. En
majoritet av dessa var fodda i 6vriga Finland (64 %), forvarvsarbetade bade innan
flytten fran Aland (78 %) och vid tidpunkten fér undersokningen (81 %). I linje med de
som flyttade fran Aland av arbetsrelaterade orsaker hade en majoritet av de som i
huvudsak flyttade av sociala orsaker bott pa Aland en langre tid innan flytten (39 %
hade bott pa Aland mer @n 10 ar och 19 % hade bott i 6-10 ar), medan nistan en
tredjedel hade bott pa Aland i tv4 till fem ar och drygt 10 procent hade bott pa Aland i
mindre dn tva ar innan de flyttade.

De som flyttade pa grund av boendemiljo och boendet, eller av andra anledningar, var
for fa (18 och 14 personer respektive) for att kunna undersoka deras férdelning
ndrmare pa bakgrundsvariabler.

Latt eller svart beslut att flytta fran Aland

Studiedeltagarna fick 4&ven bedéma om de tyckte det var ett latt eller svart beslut att
flytta (se Figur 15). Dar kan vi se att en majoritet pa 61 procent tyckte det var ett latt
eller mycket latt beslut, drygt en femtedel tyckte beslutet var varken latt eller svart,
medan 17 % tyckte att det var ett svart eller valdigt svart beslut.

Av de som tyckte att det var ett svart eller valdigt svart beslut att flytta uppgav 39
procent att de i huvudsak flyttade pa grund av sociala orsaker, knappt en tredjedel for
arbete och 15 procent for studier. Da vi i stillet ser till de som tyckte det var ett latt
eller valdigt latt beslut flyttade nastan halften pa grund av studier, en fjardedel pa
grund av arbetet och 15 procent pa grund av sociala orsaker.
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Figur 15. Tyckte du att det var ett litt eller svart beslut att flytta?
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra

Vi har nu sett att arbete, studier och sociala relationer ar vanliga orsaker till flytten. I
kommande avsnitt kommer vi att titta narmare pa hur stor betydelse specifika
faktorer, exempelvis inom arbete eller studier, hade for beslutet att flytta.

4.3 Studierelaterade faktorer

Nar det gallde studierelaterade faktorer var tillgang till hogre utbildning det som storst
andel (48 %) svarat att det var helt avgdérande eller av stor betydelse for beslutet att
flytta (Figur 16). Samtidigt uppgav 45 procent av de svarande att just tillgang till
utbildning hade ingen eller liten betydelse for deras beslut.

Figur 16. Hur stor betydelse hade studier for ditt beslut att flytta?
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B Ingen/liten betydelse
90% eer/ ! 87%
m Viss betydelse 81%

80% B Stor betydelse/helt avgérande
70%
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40%
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Tillgang till hogre utbildning Majlighet till studier pa distans Gymnasiestudier

Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra

Da vi tittar specifikt bland de som uppgav studier som den enskilt viktigaste orsaken
blir bilden dnnu tydligare da hela 94 procent av dem uppger att tillgang till hogre
utbildning hade stor betydelse eller var helt avgérande fér beslutet att flytta. Aven
andelen som uppgav att gymnasiestudier var avgorande for flytten var ndgot hogre i
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denna grupp, 14 procent, medan mojlighet till distansstudier foljde samma monster
som da vi tittade pa samtliga svarande.

Studiedeltagare som uppgav att minst en av de studierelaterade faktorerna var av stor
betydelse eller helt avgorande for deras beslut att flytta fick &ven mojlighet att utveckla
sina svar genom en dppen fraga: "vill du beratta mer om pa vilket satt studier var
avgorande for ditt beslut?” Svaren kategoriserades enligt olika teman3 och totalt var
det nistan 70 personer som bidrog med sina reflektioner kring hur studierelaterade
faktorer paverkat deras beslut att flytta. Dessa orsaker kan anses vara
behovsrelaterade som i sin tur minskar Alands attraktionskraft bland unga.

En klar majoritet, omkring 60 procent, av dessa svar handlade om att den utbildning de
ville ga helt enkelt inte finns pa Aland. Exempelvis: “flyttade enbart for studiernas skull.
Hade jag inte bérjat studera sd hade jag stannat kvar pd Aland.” och ”Den mest
avgérande faktorn dr att motsvarande studieinriktning inte finns pd Aland.” Nagra
personer betonade ocksa bristen av utbildning p& mastersniva pa Aland:

”Enda majligheten att skaffa sig utbildning pd mastersnivd dr att flytta frdn Aland.
Sjélv pendlade jag till Uppsala och Stockholm, men pd mastersnivdn, dd studierna
krdver ndrvaro ndstan varje dag, blir det ohdllbart att pendla.”

Vissa kommentarer handlade om individuella krav och prioriteringar. Omkring tio
personer namnde att de hade ett behov att komma bort fran Aland och se nagot annat,
eller att tanken pa ett mer aktivt studieliv lockade. Exempelvis: "mitt studieval fanns ej
tillgingligt pd Aland, men jag hade flyttat diven om det fanns. Det dr bra att studera
utanfor Aland.” och “jag ville studera vidare efter gymnasiet och ville studera ett
naturvetenskapligt program pd ett bra universitet med rikligt studentliv.”

Ytterligare omkring tio personer procent sokte sig bort for att fa ett stérre utbud av
olika utbildningar, for att fa ett internationellt sammanhang eller for att de specifikt
ville studera pa ett universitet eller pa en specifik hégskola/universitet. "Mer
méjligheter att fd den utbildning man vill” och "Stérre utbud, flera internationella
utbildningar pd andra sprdk, andra perspektiv och metoder som kompletterar mina
tidigare studier.” "Det finns inget universitet pd Aland, ddrav séker man sig utanfor Aland
fér universitetsutbildning.”

Dessutom namnde en handfull personer att de alternativ som erbjods pa Hégskolan pa
Aland (HA) inte upplevdes som tillrickligt attraktiva, till exempel genom att HA inte
erbjod tillracklig flexibilitet gdllande distans eller hybridstudier, eller att
utbildningarna pa HA upplevdes som omoderna.

"Har gadtt pd Hogskolan pd Aland, den dr nog helt bra. Tyvirr dr det sd att de linjer
de har skapar ett éverfléd av resurser inom ett visst omrdde. Sd en examen ddr
skapar egentligen inget karridrlyft dd marknaden kanske behéver 3-5 personer
per dr och skolan producerar 15 per dr. De linjer inom sjéfart har en annan
forutsdttning nog men andra linjer skapar ingen férdndrad livssituation dd
mdjligheten till arbete inom den erhdllna utbildningen dr marginell. ”

Aven bristen pa distansstudier utanfor Aland namndes av en handfull personer som en
bidragande anledning till beslutet att flytta, exempelvis: “ndrvarostudier kréver flytt
frdan Aland. Att dka bdt flera gdnger i veckan dr inte hdllbart.”

3 Notera att vissa svar kategoriserades i flera teman samtidigt.
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4.4 Arbetsrelaterade faktorer

[ det har stycket kommer vi att ga igenom hur stor betydelse flera olika typer av
arbetsrelaterade faktorer hade for beslutet att flytta fran Aland. Vi kommer forst att
redovisa resultatet for karridrmajligheter och tillgang till jobb, for att darefter se
ndarmare pa betydelsen av bland annat 16neniva, arbetskultur, ledarskap och andra
arbetsrelaterade faktorer.

Karriarmojligheter och tillgang till jobb

De tva arbetsrelaterade faktorer som hade storst paverkan for beslutet att flytta var
karridrmojligheter och tillgang till jobb, dar 42 respektive 36 procent uppgav att det
hade stor betydelse eller var helt avgorande for beslutet att flytta (Figur 17). Endast
omkring en tredjedel svarade att dessa tva faktorer hade ingen eller liten betydelse for
deras beslut att flytta.

Figur 17. Hur stor betydelse hade karridrmadjligheter och tillgang till jobb for ditt beslut att
flytta?
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B Ingen/liten betydelse

90% W Viss betydelse

80% m Stor betydelse/helt avgérande
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra

Bland de personer som flyttade pa grund av arbetet (se avsnitt 4.2 Viktigaste
flyktorsaken) var andelen som menade att karridrmojligheter och tillgang till jobb var
av stor betydelse eller helt avgorande for beslutet att flytta fran Aland betydligt hogre,
71 procent respektive 86 procent.

Precis som for de studierelaterade faktorerna fick de studiedeltagare som svarat att
minst en av de arbetsrelaterade faktorerna haft stor betydelse eller varit helt
avgorande for beslutet att flytta fran Aland utveckla sina svar kring hur dessa faktorer
paverkade beslutet. Totalt var det mer dn 60 personer som i fritext utvecklade sina
resonemang.

Tva tredjedelar av svaren handlade om att man upplever att bade utbudet av arbeten
och karridrmoéjligheterna ar begransade pa Aland, samtidigt som narregionerna
erbjuder fler moéjligheter. Dessa behovsrelaterade orsaker till att flytta 4r 4&ven bendgna
att minska Alands attraktionskraft enligt teorierna om migration (se avsnitt 5.1). Det
framkom bland annat att de svarande inte upplevde att det finns arbete inom deras
bransch, pa specialistniva eller som motsvarar deras utbildning, till exempel: "arbetet
dr av en typ som inte finns pd Aland”.
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Detta ar forstas branschspecifikt, da vi aven fick svaret "Det fanns gott om arbeten att
soka fér mig som har en utbildning inom barnpedagogik.” Jobb inom vissa branscher
finns det gott om pa Aland. Samtidigt upplevde andra att dven inom branscher dir det
finns arbeten, ar karriarmojligheterna begransade. P4 grund av samhallets storlek
finns det fa jobbmaojligheter inom samma profession, vilket aven gor det svart att till
exempel byta arbetsplats. Narregionen som kan erbjuda en storre arbetsmarknad med
fler karridrmojligheter upplevdes darfér som mer attraktiv.

“"Den dldndska arbetsmarknaden dr svdr dd yrkeskdren dr vildigt liten och
mdjligheterna till karridrutveckling dr liten.”

"Jag kdnde att jag ville byta arbetsplats och jag upplevde att jobbmdjligheterna
inom min bransch var smd pd Aland.”

’Jag dr utbildad inom en bransch som inte erbjuder mdnga jobb pd Aland. Dérfor
finns det stérre karridrméjligheter for mig i fasta Finland.”

Aven krav-och preferensrelaterade orsaker till att flytta fran Aland nimndes av de
svarande. Mdjligheten att vidareutvecklas inom sitt yrke upplevdes i kommentarer som
svart pa Aland: ”Méjligheten att ldra sig mera specialiserad kompetens inom omrdde som
inte fanns pd Aland.” Andra studiedeltagare sokte sig bort fran Aland pa grund av en
uttalad 6nskan om att arbeta for storre, garna internationella, féretag, exempelvis: ”
Arbete hos internationellt viletablerat féretag dr mer utvecklande, intressant, givande
och har bredare mdjligheter dn att jobba for ett lokalt foretag i min bransch.”

Léneniva, arbetskultur, komma in pa arbetsmarknaden, ledarskap,
distansarbete och bedriva féretag

Aven andra arbetsrelaterade faktorer hade betydelse fér beslutet att flytta. Som Figur
18 visar uppgav omkring 12 till 14 procent av de svarande att 16neniva,
arbetsplatskultur, svarighet att komma in péa arbetsmarknaden samt ledarskapet pa
arbetsplatsen hade stor betydelse for eller var helt avgérande for beslutet att flytta.
Dock var det fortfarande omkring 30 till 40 procent av studiedeltagarna som menade
att dessa faktorer hade atminstone nagon betydelse (viss betydelse eller stor
betydelse/helt avgorande) for beslutet att flytta.

Figur 18. Hur stor betydelse hade 6vriga arbetsrelaterade faktorer for ditt beslut att flytta?
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra
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Om vi tittar specifikt pa de som flyttade pad grund av arbetet ser vi att &ven bland dessa
var det en hog andel som menade att dessa faktorer hade stor betydelse eller var helt
avgorande for flyttbeslutet. Omkring 20-30 procent av de som flyttade pa grund av
arbetet svarade att l6neniva, arbetsplatskultur, svart komma in pa arbetsplatsen och
ledarskap hade stor betydelse eller var helt avgérande for beslutet att flytta.

Vissa krav och preferenser lyftes fram av de svarande. I fritextsvaren fick vi exempel pa
hur ledarskap, arbetsplatskultur och dven upplevd Korruption pa arbetsplatsen
paverkat beslutet att flytta, vilket lyftes upp av en grupp svarande (fler an tio
personer). Nar det gillde daligt ledarskap ndmns bland annat att man inte fick ndgon
uppskattning, att ledningen var "visionslés” och trakasserier under lang tid, samt att
dessa faktorer gjorde att man letade efter arbete pa annan plats, eller till och med
tackade nej till jobberbjudanden p& Aland.

Mer specifikt beskrevs arbetsplatsen som "vilda vdstern”, “arbetskulturen var mer
hierarkisk och arbetsklimatet kdndes lite uppgivet”, "jag tycker att det dldndska
ledarskapet och kulturen i mdnga foretag dr gammalmodig och fér fyrkantig” och "jag
hade ingen arbetsglddje pd mitt arbete. Dessutom hade jag inte mdnga vdnner och kultur
var annorlunda. Jag kdndes inte vdlkommen.”

Relaterat till detta beskriver dven en handfull personer hur de upplevde att korruption
forekommer pa alandska arbetsplatser, dar slaktskap vager tyngre an erfarenhet och
utbildning. Till exempel:

“Grov korruptionen pd arbetsplatsen. Svagt ledarskap och ldg kunskapsnivd. Pd
Aland kan man bli chef och ha personalansvar utan att ha gdtt en utbildning. [...]
Det enda som krdvs dr rdtta kontakter och instdillsamhet till falskspel gentemot
arbetskollegor”

"Svdgerpolitik. Endast infédda, sldktingar och vdnner fdr de bdttre tjdnsterna trots
att andra kan ha bdde hégre utbildning och mer erfarenhet”

Samtidigt ar det viktigt att komma ihag att endast de som angett att minst en av de
arbetsrelaterade faktorerna varit av stor betydelse/helt avgorande for sitt beslut att
flytta var de som fick beskriva hur det paverkade beslutet i fritext. Darmed blir det
naturligt sa att en majoritet av kommentarerna ar negativt laddade, medan bilden
bland samtliga studiedeltagare troligtvis r mer nyanserad dn det framstar har. Detta
synliggors av att det ocksa forekom enstaka positiva beskrivningar, dir arbetsmiljon
beskrevs som god, med ledare som var rattvisa och hade ett fértroende for
medarbetarna.

Aven lonelaget diskuterades av en handfull personer. Lonenivan pa Aland upplevdes
13g, speciellt jamfort med narregionen och i relation till arbetsvillkor. Exempelvis:
"lénenivdn motsvarades inte krav och arbetstid, varav en del var obetald” och
"underbetalt inom sjukvdrden, bdttre lon i Sverige, bdttre arbetsvillkor, mer frihet”.

Aven behovsrelaterade orsaker som minskar Alands attraktionskraft lyftes fram av de
svarande. Nagra personer (firre dn fem) ndmnde dven svarigheter forknippade med att
driva foretag pa Aland som orsak till att de flyttade. I svaren betonas de hinder
skattegransen och forlusten av battrafik pa linjen Kapellskar-Mariehamn utgor.

"Att driva ett foretag [...] dr idag i det ndrmaste en omdjlighet ifall foretaget
agerar utanfor Alands grinser. Kommunikationerna sd som postgdng dr
abnormalt Idngsamma. Att skicka ett brev frdn Aland till Abo kan ta en vecka.
Skattegrdnsen oméjliggér skickande av varor och paket inom EU pd ett scitt som
skulle méjliggéra att agera inom den givna nivdn av konkurrens.”
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Slutligen handlade ett par av kommentarerna om svarigheter att komma in pa
arbetsmarknaden. En faktor som lyftes fram var svarighet att hitta annat arbete dn
sdsongsarbete.

De svar som redovisats har ar som sagt fran personer som sagt att arbetsrelaterade
faktorer var avgorande for deras flyttbeslut. Det innebar att det inte dr en bild som gar
att generalisera till samtliga studiedeltagare och dven bland personer som flyttat pa
grund av arbetet finns det avvikande dsikter dar man har olika upplevelser.

4.5 Sociala natverk
Aven det sociala nitverket hade en stor betydelse for en relativt hog andel av de
svarande (Figur 19).

Figur 19. Hur stor betydelse hade det sociala natverket for ditt beslut att flytta?
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra

Drygt en tredjedel av studiedeltagarna uppgav att narhet till familj eller partner, eller
att vara medfoljande till en partner som flyttar, var avgorande for beslutet att flytta. P4
motsvarande sitt menade 22 procent, respektive 17 procent, att ndrhet till slakt eller
annat socialt natverk, respektive narhet till vinner, hade stor betydelse for flytten.

For omkring halften av studiedeltagarna hade det sociala natverket ingen eller liten
betydelse for beslutet att flytta.

Av de som uppgett att minst en av de tre faktorerna inom socialt natverk hade stor
betydelse for beslutet att flytta bidrog omkring 50 personer med mer detaljerade svar i
fritext kring hur det sociala natverket paverkat beslutet. Sociala natverk kan anses vara
behovsrelaterade orsaker till att flytta trots att det i kommentarerna dven finns
synpunkter som lyfter fram krav och prioriteringar vad géller kvaliteten av sociala
natverk och sammanhang.

Ett tydligt monster uppkom i svaren, dar det vanligaste svaret (omkring 15 personer)
var att det var svart att skapa nya relationer och bilda ett socialt natverk pa Aland for

personer som inte ar fodda pa Aland. Till exempel:

“[...] Som icke dldnning kédndes det ibland som man vart lite utomstdende, fast
storsta delen pd Aland dr éppna och trevliga.”
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“"Mdnga personer pd Aland dr rasistiska och det dr jittesvdrt att skaffa vinner.”

”Aland dr isolerat och vilkomnar inte inflyttande ddrfor behver man flytta for att
undvika mental ohdlsa ”

“"Det dr vdldigt svdrt att komma in i sociala sammanhang dd man inte dr infédd
dldnning. Det har tydligen stor betydelse vem man dr slikt med och vilken
kommun man kommer ifrdn. Vi kdnde oss inte vilkomna ndgonstans”

”[...]JPa Aland har jag familj och néra vinner men miljon pd Aland dr for
konservativ och smdskalig. [...]”

Det var dven vanligt att man flyttade pa grund av sin partner, dar omKring tio personer
lyfte fram att de flyttade exempelvis pa grund av att partnern fatt arbete pa annan ort
eller for att man ville flytta ihop med en partner som bodde utanfér Aland. I vissa fall
var det 4dven tydligt att det var pa grund av att partnern ville flytta fran Aland, eller for
att partnern inte ville flytta till Aland. Till exempel:

"Hitta ny partner som jag blev sambo med.”
“"Kompromiss med partner att hitta en ort att bo pd ndra bddas hemorter. ”
"Jag hade inte flyttat ifall min man inte hade velat flytta.”

"Min flickvin har svdrt att fd jobb pd Aland [...], dirav bor jag med henne
utomlands.”

Vidare flyttade omkring tio personer fran Aland for att de ville flytta narmare sin familj
eller flytta tillbaka hem. Till exempel: "Efter min pensionering var det viktigt for mig att
flytta tillbaka till min fédelsestad till slikt och vdnner.” och ”Dd vi bdda har stérsta delen
av vdr sldkt i Sverige blev vi vildigt avskdrmade under pandemin och efter det blev
kédnslan av hemldngtan till familjen storre”

Att det sociala natverket ar viktigt visade sig ocksa i att omkring fem personer menare
att det gjorde det svarare att flytta fran Aland. Till exempel: ”Det sociala ndtverket pd
Aland gjorde ju det svdrt att flytta FRAN Aland” samt ”Det sociala ndtverket pdverkade
beslutet i den bemdrkelsen att vi ldnge tvekade om vi var beredda att flytta ldngt bort
frdn sldkt och vinner.”

Samtidigt som det ocksa framkom att en bidragande orsak till flytten kan vara att ens
vanner flyttar fran Aland: ”/[...] Att vdnner och umgdngeskrets befinner sig utomlands blir
en naturlig bidragande faktor till att man vill flytta.”

Slutligen var det ndgra personer (farre dn fem) som framholl att bristfalliga eller dyra
trafikférbindelser till omvarlden gjorde det svart att hilsa pa sldkt och vinner i den
utstrackning man 6nskade, vilket dirmed bidrog till beslutet att flytta. Exempelvis "Det
krdvde antingen en Idngre tid eller mycket pengar fér att kunna hdlsa pd familjen, och de
pdverkades av detta negativt”.

4.6 Boende

Boendets betydelse for beslutet att flytta visas i Figur 20. Over lag var det mindre andel
av de svarande som menade att boenderelaterade faktorer var avgérande for beslutet
att flytta, jamfort med exempelvis studier, arbete och det sociala natverket.
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Figur 20. Hur stor betydelse hade boendet for ditt beslut att flytta
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra

[ kommentarerna nedan forekommer boende framst som ett krav eller en prioritering
som bidrar till att personen valt att flytta fran Aland. Andelen svarande som uppgett att
boenderelaterade faktorer varit av stor betydelse eller helt avgérande varierade
mellan sex procent och elva procent.

Den faktor som hade storst betydelse for beslutet att flytta var bostadens omgivning
eller omrdde, som elva procent av de svarande uppgett hade stor betydelse for
beslutet, foljt av utbud av hyresbostdder och dgarbostader.

Knappt 20 personer bidrog med ett utékat resonemang kring hur boendet paverkat
beslutet att flytta. OmKkring fem personer lyfte fram att det var dyrt med boendet pa
Aland, till exempel:

“Efter studierna kopte jag hus pd fasta landet for mycket billigare cin Aldndska
priser.”

"Hyran bérjar bli i sin pris klass som Helsingfors och hus som ser férfallen ut sd
skall man képa for 100 000€ eller mer.”

"Hyra ldgenhet i Mariehamn dr dyrt i jimférelse med att hyra i en stérre stad i
Sverige. Om man inte vill bo pd landet gér det mer vdrt fér en person med mindre
pengar att flytta frdan Aland.”

Ytterligare en handfull personer uppgav att det tyckte att det var svart att fa tagien
hyresbostad och att utbudet med just hyresbostader var daligt medan omkring fem

personer kiande sig begransade av den dlandska hembygdsratten, vilket bidragit till

deras beslut att flytta. Att ha tillgang till boende ar naturligtvis ett viktigt behov som
starkt kan minska Alands attraktionskraft. Exempelvis:

"Avsaknaden av mdjligheten att skaffa ett "eget stdlle" gjorde det mycket littare
att flytta bort. ”
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”Jag vill bo och dga ett hus vilket dr begrdnsat pd Aland. Efter studierna képte jag
hus pd fasta landet for mycket billigare cn Aldndska priser”

” Med méjlighet att képa fastighet pd landet skulle hela familjen ha dvervdgt att
flytta till Aland.”

I relation till detta kom det dven fram att “om man hyr en bostad pd Aland sa dr man
andra klassens medborgare. Allt handlar om att dga.”

Slutligen lyfte ett par personer att de helt enkelt foredrar att bo i en storstadsmiljo.

4.7 Ekonomi, kollektivtrafik och trafikférbindelser

Studiedeltagarna hade dven mojlighet att uppge i hur stor utstrackning ekonomi,
kollektivtrafik och trafikforbindelser paverkat beslutet att flytta fran Aland (Figur 21).

Som visas i figuren stir trafikférbindelser mellan Aland och évriga vérlden ut - en
majoritet av de svarande menade att detta hade atminstone nagon viss betydelse for
beslutet att flytta. Vidare menade en femtedel av studiedeltagarna att detta hade en
stor betydelse eller var helt avgérande for beslutet att flytta. Omkring en tiondel av
studiedeltagarna uppgav att hushallets ekonomi och kollektivtrafiken pa Aland hade
stor betydelse eller var helt avgérande for beslutet att flytta.

Figur 21. Hur stor betydelse hade ekonomi, kollektivtrafik och trafikférbindelser for ditt
beslut att flytta?
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra

Av de studiedeltagare som hade svarat att minst en av de tre faktorerna ovan varit
avgorande for beslutet att flytta bidrog drygt 30 personer med en utforligare férklaring
i fritext kring hur det paverkade flyttbeslutet. I synnerhet forbindelserna mellan Aland
och 6vriga varlden samt den ekonomiska situationen dr viktiga, behovsrelaterade
orsaker till att flytta fran Aland. Ur synpunkt av Alands attraktionskraft ar dessa
centrala faktorer att uppmérksamma dven om vi naturligtvis kan i vissa kommentarer
tolka individuella krav oh prioriteringar.

De allra flesta kommentarerna handlade om trafikforbindelserna mellan Aland och
ovriga vdrlden, dar omkring 15 personer lyfte fram att trafikférbindelserna var
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bristfélliga, omkring en handfull personer menade att de tillgangliga
transportmojligheterna tar for lang tid och ytterligare ndgra personer beskrev specifikt
hur dessa faktorer gjorde att de inte kunde pendla till/fran Aland:

“Eftersom jag har intresset att resa sd blir det en sjdlvklar bonus att bo 30 minuter
fran en internationell flygplats.”

“Livet blev besvdrligt dd snabba férbindelser till fastlandet var sd begrdnsade.
Ddligt med flyg till Helsingfors. Utomlandsresor blev ocksd besvdrliga dd vi forst
skulle ta oss till Finland eller Sverige”

“Dyrt och jobbigt att ta sig till / fran dland. Speciellt med bil.”
"Tiden dr avgérande faktor.”

"Vid bdttre trafik till/frdn Aland hade kanske majligheten att bo kvar och
samtidigt studera pd annan ort funnits.”

Vidare var det knappt tio personer som menade att kostnaden forknippad med
trafikforbindelser mellan Aland och resten av virlden var s pass hoga att det bidrog
till deras flyttbeslut. Till exempel:

"Ndr priserna pd firjorna blir i klass med en halv sédern resa sd bérjar det kdnnas
olustigt. D@ man dker ofta till fastlandet blir det stora summor. Att betala runt 200
euro gdng och varannan mdnad sd pratar vi éver 1000 euro.”

“En handfull rikemen tillsammans med politikerna dikterar Aland i skydd av
sjdlvstyre och krdngligt tullhandhavande. Det gér att priserna hdlls pd en hég niva
[med dyra biljettpriser] och med en taxfree som dr dyrare dn pd land.”

Aven Alands geografiska lige namndes av omkring fem personer, dar de lyfte fram att
Aland ar isolerat och att trafikforbindelserna ar opalitliga pa grund av vadret-

"Man dr i princip isolerad pad én [...]”

"I min naiva vdrld sd skulle detta med kommunikationer fungera, dvs. bdtar skulle
gd osv. Jag dndrade in uppfattning ndr jag bodde pd én. Jag var helt underkastad
vdderleken. Ibland gick det ju inte bdtar p.g.a vidret. Jag tdnkte inte pd detta
innan flytt utan var begeistrad dver att flytta till en 6 och bérja ett nytt jobb.”

Vidare var det fler 4n fem personer som beskrev hur hushallets ekonomi var en
avgorande faktor for flytten. Det framkom att man upplevde att det var battre betalt pa
andra orter, att svenska pensioner inte riackte langt pa Aland med tanke pa den svaga
kronan, samt att levnadskostnaderna ar dyra pa Aland, speciellt efter inflationen. Till
exempel "utbudet [pd andra orter] dr storre och priserna mera humana” samt "dyrt och
ddligt utbud [pd Aland] gor turismen bristande.”

Slutligen var det nigra personer som upplevde kollektivtrafiken pa Aland som
bristfallig och att detta paverkade deras beslut:

”l...] Aland har ingen kommunaltrafik knappt och den kostar néstan lika mycket
som kommunaltrafik i Stockholm (ddr man kan ta sig mycket lingre och mer
tillgdngligt)”

“Bodde pad landet, och hade inte méjlighet att ta korkort. Dvs. jag kunde inte ta mig
in till jobb pd Idtt sdtt. Var inte flexibel nog for de jobb som fanns. ”
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Fran de 6ppna svaren framstar alltsd en bild dar Aland upplevs som isolerat, med
otillrackliga, dyra, tidskravande och opalitliga trafikforbindelser till resten av varlden,
vilket dven forhindrat en del personer att arbeta eller studera pa distans. Samtidigt
finns det som alltid avvikande uppfattningar: "Skulle det inte varit sd ldtt att dka
tillbaka till Aland som det dr, skulle jag haft storre svdrigheter att flytta”.

4.8 Fritidsaktiviteter, méjligheten till n6jen och shopping

Hur stor betydelse olika fritidsaktiviteter, n6éjesutbud och shopping hade for
studiedeltagarnas beslut att flytta fran Aland visas i Figur 22. Omkring hilften av
studiedeltagarna menade att shoppingmojligheter, néjesutbud och kulturutbudet hade
viss betydelse, stor betydelse eller var helt avgérande for beslutet att flytta. Andelen
som upplevde att det hade stor betydelse eller var helt avgérande for beslutet var
omkring 15 procent.

Figur 22. Hur stor betydelse hade fritidsaktiviteter och méjlighet till n6jen och shopping fér
ditt beslut att flytta?
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra

Vidare var det ungefar en tiondel av de svarande som uppgav att fritidsaktiviteter eller
foreningsliv, sport- och motionsaktiviteter, samt utomhusaktiviteter eller
naturupplevelser var av stor betydelse eller helt avgorande for flytten.

Bristfalliga mojligheter till fritid, n6jen och liknande kan anses vara flyttorsaker som
avspeglar individuella krav och prioriteringar. Av de drygt 20 mer utférliga
forklarningarna i fritext, bland de som angett att minst en av faktorerna ovan hade stor
betydelse eller var avgorande for beslutet, lyftes ett bristfalligt utbud i ndgon
utstrackning fram av drygt 60 procent. Bdde utbudet av fritidsaktiviteter, kultur, noje
och shopping lyftes fram:

”Aland har ett stort utbud av fritidsaktiviteter och kultur for sin storlek, men det

finns dndd luckor, framfér allt f6r mig som ung vuxen som vill testa pd nya hobbyer
med jdmndriga. Likasd med kulturutbud, dven om vi har utbud av teater och
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musikaler pd Aland sd bleknar utbudet i jamnforelse med vad som finns
tillgingligt pd storre orter utanfor Aland. Jag har alltid varit intresserad av sport
och kultur, och méjligheten att ta del av och prova pd sG mycket mer utanfor Aland
bidrog stort till att jag valde att flytta permanent utomlands dven efter studierna
var avklarade.”

“Det finns inte sdrskilt mycket att géra pd dland”

"Kulturutbudet hdr dr starkt inriktat pd kommersiella former, vilket inte riktigt
overensstdmmer med vad jag soker att betala fér eller att delta i och upptrdda.
Trots att det finns goda mdéjligheter till stéd och bidrag for att géra egna projekt
och evenemang, kdnns det mer lockande att bo pd en plats ddr en bredare
variation av konstndrliga uttryck och olika mdnniskor far utrymme att blomstra.”

Andra orter kan helt enkelt locka med ett battre utbud som ocksé upplevs som mer
lattillgangligt och kan locka med nya erfarenheter:

"Har mdnga aktiviteter inom 700 meter, Bio, simhall, bibliotek, sporthall, gym. Gar
ofta pd stand- upp och teater. Kan géra saker mera spontant utan att behéva
planera i férvdg.”

"Betydligt stérre utbud och mer ldttillgdngliga fritidsaktiviteter utomlands. Efter
en uppvixt pd Aland sd har man upplevt néje/kulturutbudet och naturupplevelser
som erbjuds. [...]”

Aland now has a fantastic culture house - which didn’t exist when I was living full-
time on the island so I'm speaking from a different perspective but I would say that
more opportunities to enjoy theater, debates and meaningful movie screenings,
simple art experiences and others is a thing I used to miss [...].

Vidare lyftes svarigheter med niathandeln upp och skattegransen beskrevs som ett
hinder av ett tiotal studiedeltagare, bade i relation till shopping och i relation till att
bedriva foretag:

“Finns inget utbud knappt och bestiller man ndgot fdr man betala den férbannade
extra momsen.”

“Mer utbud i fastlandet in Aland. Bittre priser. Mindre krdngligt att bestdlla hem
varor.”

”Alands momsgrdnser och tullregler gor det svdrt att handla via ndtet. Stora
stdder i Finland och Sverige har ett stérre utbud, ddr kan mycket prévas och
handlas pd plats direkt. Postleveranser fungerar ocksd bdttre.”

“Tror det dr klart for alla som bor pd Aland att pga. skatteregler dr det otroligt
svdrt att shoppa pd Aland. Fysiska butiker dr inte méjliga pga att det dr ett litet

stdlle.”

“Access to business related purchases without waiting weeks for delivery, if it was
even possible to arrange.”

Bristande veterinarvard lyftes av nagra personer (farre dn fem), dar framfor allt
avstandet till klinik i hdndelse av akutfall upplevdes som starkt begransande.

Ytterligare nagra synpunkter som nimndes av enstaka personer var att det var svart
att avancera och utvecklas inom idrott pa Aland da det ar for fa som idrottar pa
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elitniva, affarer upplevdes ha for daliga 6ppethallningstider, brist pa vandringsleder
som underhalls, for fi upplysta motionsbanor, samtidigt som naturen pa Aland lyftes
fram i positiv bemérkelse ("Vi gillar ju att vara ute i naturen och sdg fram emot att
upptdcka 6n och dess natur och Idngtan att bo sd ndra havet lockade”).

4.9 Offentlig service

For de allra flesta studiedeltagare (91-95 %) hade narheten till, eller verksamhet inom,
barnomsorg och grundskola ingen eller liten betydelse for beslutet att flytta. Endast
enstaka personer (fem eller farre) uppgav att dessa faktorer hade stor betydelse eller
var helt avgorande for beslutet att flytta.

Figur 23. Hur stor betydelse hade utbud inom hélso- och sjukvard fér ditt beslut att flytta?

8%

= Ingen/liten betydelse
= Viss betydelse

= Stor betydelse/helt avgérande

Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra

Utbudet inom hélso- och sjukvarden verkade i stllet ha haft en ndgot storre betydelse
da 8 procent av de svarande uppgav att utbudet inom héalso- och sjukvarden var helt
avgorande eller hade stor betydelse for beslutet att flytta (se Figur 23). Dessutom hade
utbudet inom halso- och sjukvarden en viss betydelse for 16 procent av
studiedeltagarna.

Bland de drygt tio 6ppna svar vi fick in angdende hur offentlig service paverkat beslutet
for flytten, lyfte de allra flesta fram varden. Mdnga av kommentarerna kan kopplas till
behov som bidrar till att man véljer flytta. Det handlade delvis om mojligheten att
snabbt fa vard, dar Alands halso- och sjukvards (AHS) begriansningar med
specialistvard utanfor Aland nimndes som en nackdel, di man menade att det saknas
kompetens och specialister pa Aland. Till exempel:

"Jag vill inte bo en plats ddr man dr sd beroende av att kunna ta sig till ett fastland
for att fd den rdtta hjdlpen.”

"Tillgdngen till kvalificerad vdrd dr ddlig pd Aland. For den som behéver
specialiserad vdrd, exempelvis kirurgi, dr méjligheterna odndligt mycket bittre
med tillgdng till universitetssjukhus. AHS forséker hdlla med specialister, men nér
deras méjligheter dr uttémda dr det svdrt att komma vidare.”
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[ linje med detta nimnde nagra personer att de har sjukdomstillstand som kraver
behandling av sjukvarden och att de ar mycket ndjda med sjukvarden eller har ett
storre fortroende for sjukvarden dar de bor idag, exempelvis "[...] Jag dr idag till viss del
beroende av sjukvdrden, sd att det fungerar dr av mycket stor vikt fér mig.”

Ytterligare omkring en handfull personer ifragasatte kvalitén pa varden som ges pa
Aland: ”[...] Térs inte bli opererad pd AHS, dd vissa kirurger pd Aland dr konsulter och
jobbar kanske bara en vecka pd Aland. Man har ingen garanti pd hég kvalitet pd AHS.”
samt "AHS erbjéd inte tillrdckligt bra vdrd t.o.m. felaktig. Hade jag inte blivit sjuk hade
jag stannat [...].”

Vi vill aterigen betona att det som vi last har ar exempel fran personer som forst angett
i enkéten att den offentliga servicen var avgorande for deras beslut att flytta, vilket inte
kan generaliseras till alla som flyttat fran Aland. Som alltid nir det handlar om enskilda
individers upplevelser finns det forstads motstridiga bilder, exempelvis lyfte en person
upp att AHS har ett daligt rykte som forklaring till hur det paverkade beslutet att flytta,
medan en annan betonade att hen flyttade av andra anledningar och gdrna hade valt att
stanna pa Aland pa grund av dagis och sjukhus.

4.10 Varderingar, diskriminering, integration, sprak,
myndighetskontakt och tillganglighet

Slutligen ombands studiedeltagarna att uppge i hur stor utstrackning varderingar,
diskriminering, integration, myndighetskontakt, tillganglighet och sprak paverkat
deras beslut att flytta fran Aland.

Virderingar och attityder pa Aland var den faktor i den hir delgruppen av flyttorsaker
som storst andel svarande uppgav att hade stor betydelse eller var helt avgérande for
beslutet att flytta (Figur 24). Endast knappt hélften av studiedeltagarna menade att
varderingar och attityder hade liten eller ingen betydelse for beslutet, medan en
tredjedel ansag att det hade viss betydelse och fjorton procent att det hade stor
betydelse eller var helt avgorande.

Figur 24. Hur stor betydelse hade andra faktorer for ditt beslut att flytta?
100%

B Ingen/liten betydelse m Viss betydelse

m Stor betydelse/helt avgérande

90%
80%
70%
60% | 54%
50%
40% 3%
30%
20% 14%

10%

0%

81%

13%
6%

81%

13%
6%

87%

10%
4%

87%

11%

Varderingar och Upplevd Bristande Kontakt med Sprak
attityder pa diskriminering integrering/ myndigheter
Aland delaktighet i
samhallet

Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra
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Nar det gillde upplevd diskriminering, bristande integration eller delaktighet i
samhallet, kontakt med myndigheter och sprak kan dessa ofta anses vara sddana
faktorer som pa en grundldggande niva bidrar till platsens attraktionskraft. Svaren i
dessa delgrupper foljde ungefar samma monster. Omkring tre till sex procent uppgav
att dessa faktorer var av stor betydelse eller avgorande for flytten, cirka tio till 15
procent ansag att de hade viss betydelse och mellan 80 och 90 procent uppgav att det
hade ingen eller liten betydelse for beslutet att flytta.

For bristande tillgdnglighet i miljon eller bristfalliga tjanster for funktionsnedsatta var
det for fa studiedeltagare som uppgav att det hade antingen viss betydelse eller stor
betydelse/var helt avgérande for flytten (totalt sju personer, motsvarande 4%) for att
kunna redovisas i diagrammet ovan. Nastan samtliga svarande (96%) uppgav att
bristande tillgdnglighet i miljon eller bristfalliga tjanster for funktionsnedsatta hade
ingen eller liten betydelse for beslutet att flytta.

Av de studiepersoner som uppgav att ndgon av faktorerna ovan haft stor betydelse for
beslutet att flytta valde drygt tio personer att bidra med en forklaring i fritext kring hur
dessa faktorer paverkade flytten. Liksom tidigare kan vissa av svaren tillhora flera
kategorier samtidigt.

Omkring fem personer lyfte fram attityder och varderingar hos dlanningar och att de
upplevt rasism eller diskriminering, exempelvis:

"Mdnniskor dr OTROLIGT inskrdnkta och rasistiska, dven i tjdnsten som FPA, polis,
landskapet. Pd en sdn pass nivd att de pd vilken annan plats pd jorden skulle ha
blivit bdde dtalade och sparkade. Sjukvdrden dr god men tillgodoser inte
handikappbehoven enligt lag ens”

”Aland kan ha ett ganska elakt och trdngsynt sdtt att se pd mdnniskors livsval och
vdrderingar. Som ndgon vildigt vinster tycker jag ocksd att nivdn av speciellt
rasism dr helt sjukt och alldeles fér accepterad for me to enjoy it.”

"Alla kdnner alla, man gdr pd varandras tdr, allt man gor dr att snacka skit om
varandra.”

’Jag tréttnade ocksd pd Alands egensinnighet men vi flyttade inte tillbaka till
Sverige p.g.a. det [...]”

"Vi upplevde att det finns en stor trdngsynthet och knutpatriotism. Turisternas
pengar dr vilkomna med finldndare skall helst hdlla i Finland, dvs pd fastlandet. Vi
upplevde detta i synnerhet utanfér Mariehamn.”

Ytterligare nagra personer beskrev en kinsla av utanforskap, till exempel:
“Som finsksprdkig har alltid upplevt utanférskap”
"Polariseringen och attityder. Det dr svdrt att komma in i samhdllet ndir det dr sd
mdnga rika médnniskor som inte behéver arbeta fér att férsorja sig. Aland har
blivit sd att inflyttade dr tjdnstefolk och de rika dr herrskapet.”

Samtidigt som en annan beskrev dlanningar som inkluderande och genuint trevliga:

”[...] jag fick mdnga ndra vdnner ddr. Folk dr inkluderande och genuint trevliga i mdnga
fall.”
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Ett par personer lyfte fram daliga erfarenheter av myndigheter, att dlanningar har en
dalig attityd mot finsktalande och att Aland ligger efter andra lander gillande bland
annat teknik och byrakrati:

“Det ska vara enkelt att gora rdtt men pd Aland verkar myndighetspersoner gilla
att det ska vara svdrt att gora rdtt. Jag mdrkte ocksd att mdnniskor njot av att inte
hjdlpa till. Det har jag inte upplevt under alla dessa dr i Sverige. Det byrdkratiska
verkar vara oerhért eftersatt, ungefir sGsom man forvdntar sig i ett
underutvecklat land. Det nordiska samarbetet borde ocksd forbdttras avsevdrt.
Finland och Aland har s mycket att ldra av Sverige.”

Samtidigt betonade en annan studiedeltagare att hen var mycket néjd med den support
och service hen fick av myndigheter angdende att hjalpa nyinflyttade att fa arbete,
vilket aterigen visar att det finns olika nyanser/bilder....

4.11 Hur har situationen férandrats sedan flytten?

Har kommer vi att titta pd om studiedeltagarna upplever att de olika faktorerna vi gatt
igenom har forbattrats eller forsamrats sedan de flyttade fran Aland (se Figur 25).

Den offentliga servicen (narheten till barnomsorg eller grundskola, verksamhet inom
barnomsorg eller grundskola, samt utbud inom hélso- och sjukvérd) ar den faktor som
storst andel, drygt en fjardedel, tyckte har blivit simre sen de flyttade fran Aland.
Endast en knapp femtedel upplever att det har blivit battre efter flytten.

Figur 25. Tycker du &ver lag att féljande faktorer har blivit battre eller sémre efter din flytt
fran Aland?

W Samre M Oférandrat m Béttre
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra
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Gallande ekonomi, det sociala natverket och boenderelaterade faktorer ser monstret
bland de svarande hyfsat lika ut. Omkring 15 procent har upplevt att dessa faktorer har
blivit sdmre, medan en tredjedel till knappt halften tycker det férblivit oférandrat och
omkring 35 till 50 procent upplever att det har blivit battre efter flytten.

Omkring en femtedel av studiedeltagarna upplevde att faktorer sdsom diskriminering,
varderingar, integration och myndighetskontakt har blivit battre sedan de flyttade fran
Aland, medan en klar majoritet tyckte situationen var oférandrad. En dryg tiondel
upplevde att det hade blivit simre efter flytten.

For faktorer relaterade till arbete, studier, kollektivtrafik och trafikforbindelser samt
fritidsaktiviteter, ndje och shopping ar det farre an en tiondel av de svarande som
upplever att det har forsdmrats sedan flytten. For arbete och studier menade ungefar
hélften att laget ar oférandrat idag, medan knappt halften tycker det har blivit battre.
Daremot upplever hela tre fjardedelar av studiedeltagarna att kollektivtrafik och
trafikforbindelser samt fritidsaktiviteter, ndje och shopping har férbattrats sedan de
flyttade fran Aland.

4.12 Andra synpunkter kring flyttorsakerna

Studiedeltagarna fick 4ven mojlighet att utveckla sina svar och i fritext formulera om

det var nagot mer de ville beratta om vad som paverkade deras beslutat att flytta fran
Aland, och om det till exempel hade funnits nigot som kunnat fi dem att stanna kvar.
Hela 72 personer valde att bidra med sina reflektion och asikter.

Ett 20-tal av dessa uttryckte att de hade kunnat tdnka sig att stanna om situationen
hade varit annorlunda. En av de faktorer som ndmndes var om de hade fatt ett battre
arbete, dir ett battre utbud, heltidsarbete, aret-runt arbete, arbete som var relevant
med tanke pa utbildningen och "snédppet hégre léner” lyftes, samt "méjligheter att driva
féretag pad ett konkurrenskraftigt sétt.” Vidare beskrev nagra av dessa personer att de
hade kunnat stanna om det hade funnits battre utbildningsmojligheter:

"I princip det enda som skulle fdtt mig att stanna dland dr ocksd den stérsta
faktorn till att jag flyttade. Utbudet av en hogre utbildning pd dland dr tyvdrr inte
vdldigt bra. Dd mdste man flytta fér att kunna utbilda sig.”

eller tillgang till distansutbildning. Dessutom ndmndes battre tillgang till specialistvard
lokalt pa Aland och dlédnningars attityd, exempelvis: "hade mdnniskor varit trevligare
och mer vilkomnande sd hade vi sikert funderat pd att stanna kvar pd Aland.”

Samtidigt var det ungefar lika manga personer som tydligt beskrev att det inte fanns
nadgot som hade kunnat fa dem att stanna. Dessa personer namnde saker som att de
ville se nagot nytt och att de upplevde Aland som isolerat och inskrankt. Exempelvis:
?[...] Gven om min utbildning hade erbjudits pd Aland hade jag nog flyttat for att fd
studieliv och se ndgot annat.”

Ett tydligt tema som framtradde bland kommentarerna rorde attityder och varderingar
pa Aland. I linje med vad vi sag tidigare i rapporten lyfte ett tiotal personer fram sina
upplevelser av att det dr svart att komma in i de sociala natverken bland dlanningar,
samt erfarenheter av rasism och homofobi:

"Tror inget fdr dldnningar att dndra attityd mot inflyttade. Vinliga jo, men mera
dn sd dr svdrt att uppnd. Aldnningar har redan sina vinner. Behéver ej nya.”

”[...] Rasismen pd Aland dr ganska pdtaglig.”
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“Aland dr rdtt homofobiskt ibland.”

“[...] . De konservativa virderingarna och attityderna gentemot mdnniskor som
inte passar in i normen pd Aland har ocksd varit problematiska.”

“Det dr mer utmanande att trdffa och umgds med personer pd Aland, och det finns
en kdnsla av att folk ofta dr upptagna. Dessutom har folk redan sina
bekantskapskretsar och det kdnns ddrfér ocksd svdrare att skapa nya kontakter. 1
internationella miljéer dr enligt mina upplevelser mdnniskor éppnare att trdffas
och gdra saker och men kdnner sig dverlag mer inkluderad. Speciellt om man dr
ndgot introvert,”

Aven bristfillig myndighetskontakt, svar byrakrati och otillrickligt socialt stod
namndes.

4.13 Anknytning till nuvarande bostadsort och till Aland

Vi fragade studiedeltagarna bdde om de hade nagon tidigare anknytning till sin
nuvarande boendeort (Figur 26) och om hur deras anknytning till Aland ser ut idag
(Figur 27). Notera att for bada dessa fragor var det majligt att ange samtliga alternativ
som passade in, darfér kan andelarna inte summeras ihop till 100 procent.

Figur 26. Har du nagon tidigare anknytning till din nuvarande boendeort?

Ingen tidigare anknytning 40%

Har vénner har 36%

Har familj/slakt har 34%

Har tidigare arbetat har 18%

Har studerat har 17%
Min partner dr uppvuxen hir/har anknytning hit 16%
Uppvuxen har 15%
Har bostad/sommarstuga/fritidshus har 10%
Har semestrat har 7%

Annat 6%
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Not: Det var mojligt att valja flera alternativ
Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra

Omkring tva femtedelar hade ingen tidigare anknytning till sin nuvarande boendeort,
medan omkring en tredjedel uppgav att de hade vanner dar eller att de har familj eller
slakt dar. Vidare uppgav knappt en femtedel att de har arbetat eller studerat dar
tidigare. Femton procent har uppgett att de dr uppvuxna pa deras nuvarande
bostadsort och lika stor andel har en partner som ar uppvuxen déar. Farre dn en tiondel
av de svarande har semestrat ddr tidigare, har en bostad, sommarstuga eller fritidshus
dér eller annan anknytning.

Nar det gillde deras anknytning till Aland idag uppgav hela tre fjardedelar av
studiedeltagarna att de har vianner pa Aland, medan omkring 60 till 70 procent har
familj eller slakt pa Aland eller har arbetat pa Aland tidigare (Figur 27). Halften uppgav
att de var uppvuxna pa Aland, medan knappt tva femtedelar har studerat pa Aland.
Omkring en fjardedel av de svarande har en bostad pa Aland idag, medan en femtedel
har semestrat pa Aland.
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Figur 27. Vad &r din anknytning till Aland idag?
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Annat

Ingen anknytning 4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Not: Det var mojligt att valja flera alternativ
Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra

Vidare var det en tiondel som uppgav att deras partner ir uppvuxen pa Aland, medan
farre 4n tio procent menade att de hade ndgon annan anknytning till Aland. Endast fyra
procent av studiedeltagarna svarade att de inte hade ndgon anknytning till Aland idag.

4.14 Attityder till Aland

[ det har avsnittet kommer vi att forst redovisa studiedeltagarnas bendgenhet att flytta
tillbaka till Aland och vad som skulle tala fér och mot en aterflytt. Darefter kommer vi
att beskriva hur troligt det 4r att de skulle rekommendera andra att flytta till Aland.

I enkiten fragade vi studiedeltagarna hur troligt det ar att de flyttar tillbaka till Aland
under de kommande fem aren. Svaren angavs pa en femgradig skala, fran * (inte
sarskilt troligt) till * % % % % (mycket troligt), se Figur 28. En majoritet av
studiedeltagarna menade att det inte var troligt att de skulle flytta tillbaka till Aland
under de kommande fem aren (de som svarat * eller * %), medan drygt en femtedel
beddmde det som troligt (de som svarat * % % % eller % % % % %),

Figur 28. Hur troligt ir det att du flyttar tillbaka till Aland under de kommande 5 dren?
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra
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Studiedeltagarna fick 4ven maojlighet att fritt formulera vad som skulle vara den
framsta anledningen till att de skulle flytta tillbaka, respektive den framsta
anledningen till att de inte skulle flytta tillbaka till Aland. Mer 4n 90 procent av
studiedeltagarna bidrog med sina tankar i fritext har. Liksom for tidigare fritextsvar
kategoriserades svaren enligt de teman som dok upp och dven har kan ett svar passa in
i och tillhora flera kategorier.

Saker som talar for att flytta tillbaka

Narheten till det sociala natverket, som familj och vanner, var det som flest svarande
(en tredjedel) lyfte fram som det som mest talade for att flytta tillbaka till Aland.

En annan vanligt forekommande faktor var arbetet, som namndes av drygt 40
personer. Har kunde vi se vissa skillnader i svaren beroende pa hur troligt det var att
personen skulle flytta tillbaka, dir personer som inte upplevde det som sarskilt troligt
att de skulle flytta tillbaka hade hogre krav pa arbete, dar de i princip skulle behéva bli
erbjudna dromjobbet for att de alls skulle 6vervaga att flytta. Exempelvis: "Jag kan inte
tdnka mig ett jobberbjudande som skulle géra det intressant. Inte nu i alla fall.” och "Ifall
jag skulle hitta ett riktigt bra jobb”. For de som angett att en flytt tillbaka till Aland var
mer trolig verkade flytten snarare vara avhangigt pa att fa ett (relevant) arbete: "Arbete
inom mitt utbildningsomrdde pd Aland” eller att de hade konkreta planer p3 att flytta
men behdvde hitta ett arbete forst.

Aven bland de omkring 35 personer som lyfte upp livssituationen som en anledning till
att flytta tillbaka kunde vi se olika attityder beroende pad om personen angett det som
mer eller mindre troligt att de skulle flytta tillbaka. Personer som angett att det var
troligt att flytta tillbaka lyfte fram en mer planerad eller férutsedd férandring i
livssituationen som anledningar till att flytta tillbaka, som att vara klar med sina
studier eller att partnern blev klar med studierna, att ga i pension, eller att bilda familj:
"[...]Ndr min partner dr fdrdig med sina studier och vi har samlat upplevelser och kdnner
oss fardiga med det, sd dr det sannolikt aktuellt att flytta tillbaka.” De som i stillet var
mer negativt installda till att flytta tillbaka nimnde mer oférutsedda férandringar i
livssituationen som nagot som skulle kunna fa dem att flytta tillbaka, framfor allt
skilsméssa eller att ett nuvarande férhallande skulle ta slut.

Vidare nimnde omkring 30 personer naturen, lugnet och tryggheten pa Aland.
Exempelvis: "Naturen, korta avstdnd, trygghet, néirhet till allt man behéver,” och ”Jag
saknar tryggheten som kommer med Aland. Jag saknar ndrheten till allting dven fast 30
km kénns ldngt pd Aland. Jag saknar bara behéva sitta 5 minuter i bilks”. Samtidigt
lyftes det att man inte behéver bo pa Aland for att uppleva naturen: ”Lugnare,
behagligare liv. Mindre samhdille. Trivs bdttre i den Alindska miljon...men kan alltid
bescka Aland dad vi 6nskar.”

OmkKring tio personer lyfte fram boendet. Aven hir kunde vi se en viss attitydskillnad,
dar kraven pa boendet tenderar att 6ka ju mindre troligt det ar att personen skulle
flytta tillbaka. Till exempel "Ha rdd med ett hus med stor tomt ndra stan.” och "Ldttare
att képa forsta hemmet,”, jamfort med "Om vi skulle bli erbjudna en supertrevlig
hyresbostad, helst ett radhus, eller en Idgenhet med uteplats, eller stor balkong.”

Det svenska spriket pa Aland lyftes fram som en faktor av knappt tio personer, medan
en handfull personer beskrev att Aland ir hemma, att man saknar Aland, eller att en
aterflytt skulle vara som att komma hem. Vidare ndmndes skolsystemet och sjukvarden
av en handfull personer. Ytterligare en handfull personer namnde andra faktorer,
sasom fred eller bro/tunnelférbindelser till Sverige och Finland.

Slutligen var det omKkring tio personer som menade att de inte kunde se nagon
anledning att flytta tillbaka till Aland. Exempelvis:” Det finns ingen anledning som skulle
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kunna f& mig att flytta tillbaka. Aven om jag skulle fd betalt for att flytta tillbaka sd skulle
jag inte géra det.” och "Den anledningen kommer aldrig dyka upp. Kommer aldrig i hela
mitt liv flytta tillbaka.”

Saker som talar mot att flytta tillbaka

De faktorer som uppgavs som anledningar att inte flytta tillbaka var ndgot mer spretigt.
Den vanligaste anledningen var arbetsrelaterade orsaker som ungefar tva femtedelar
namnde. Det som lyftes upp speglar det som framkommit tidigare i rapporten, till
exempel att man upplever att det finns en siamre tillgang till jobb pa Aland, bristande
karridrmajligheter, eller brist pa arbete for ens partner.

Aven hir var det sociala nitverket viktigt och lyftes fram av nistan 40 personer. Det
kunde handla om exempelvis att man har ett socialt nitverk eller familj didr man bor
idag, eller att familjen eller partnern inte skulle vara/ar intresserad av att flytta med.

Nistan 25 personer menade att de uppfattade Aland som for litet, isolerat eller att det
fanns for daliga trafikforbindelser och ytterligare omkring fem personer namnde
skattegransen. Exempelvis: "tillgdng till allt man kan tdnka sig, slippa tulla in ndr man
bestiller saker. Frihet att dka vart man vill utan att tdnka pad att bdten e full bokad”.

Omkring tio personer menade att utbildningsmajligheterna pa Aland talade mot att
flytta tillbaka eller att man ville slutfora sina studier. Ytterligare néstan tio personer
lyfte fram boenderelaterade faktorer, till exempel ” Att jag har forlorat min
hembyggdsritt och inte fdr mera képa ett passligt hus pd Aland,”

Rasism och virderingar pa Aland niamndes av knappt tio personer som den
huvudsakliga anledningen till att inte flytta tillbaka: ”"Rasism, mobbning,
diskriminering” och "tonldget i samhdllet med vixande rasistisk retorik”.

Vidare lyfte en handfull personer upp samhallsutvecklingen eller det politiska laget pa
Aland, ytterligare fem namnde bristande veterinarvard eller hilso- och sjukvard och
drygt fem personer svarade att de trivs dér de dr nu, exempelvis: "Jag har hittat rdtt i
livet just nu”, eller att det inte finns nagon anledning att flytta tillbaka till Aland.

Rekommendera andra att flytta till Aland

Vi bad dven studiedeltagarna att ange hur troligt det var att de skulle rekommendera
nagon annan att flytta till Aland. (Figur 29). Aterigen fick de ange sitt svar pa en
femgradig skala fran * (inte sarsKilt troligt) till % % % % % (mycket troligt).

Drygt halften av studiedeltagarna bedémde det som troligt att de skulle rekommendera
nagon annan att flytta till Aland (de som svarat % % % % eller * % % % %). Knappt en
fijardedel svarade att de inte ansag det troligt att de skulle rekommendera andra att
flytta till Aland (de som svarat * eller * %).
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Figur 29. Hur troligt ar det att du skulle rekommendera ndgon annan att flytta till Aland
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Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra
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5. Avslutande reflektioner

Resultatet fran den statistiska kartlaggningen (kapitel 3) visade att det fanns en jamn
konsfordelning bland de som flyttat 2013-2023 och att en klar majoritet flyttade innan
45 ars alder. Dessutom sag vi att 40 procent av de som flyttade den har perioden var
fodda pa Aland och att en klar majoritet hade svenska som modersmal.

Vidare sag vi att en majoritet av de som senare valde att aterflytta till Aland gjorde det
efter att ha bott utanfor Aland i ett till tv &r. Det 4r mest troligt att dtervinda till Aland
om man ir fodd pa Aland och flyttar fran Aland vid 18 till 24 ars lder.

For att komplettera de statistiska uppgifterna och skapa en mer detaljerad bild av
orsakerna bakom flytt fran Aland genomforde vi en enkitundersokning inriktad till
samtliga som flyttat fran Aland 2022-2023. I enkitundersokningen framkom att
studier och arbete var de vanligaste flyttorsakerna. Vi sig ocksa att en majoritet av de
svarande tyckte att beslutet att flytta fran Aland var ett litt eller valdigt latt beslut att
fatta. Av de specifika orsakerna lyftes bland annat fram den begrédnsade tillgdngen till
hégre utbildning pa Aland samt bristande karriarmaojligheter och tillgang till jobb.
Narhet till familj eller partner, eller att vara medféljande till en partner som flyttar, var
av stor betydelse eller helt avgérande for relativt manga.

Vi kommer nu att diskutera resultatet fran studien i relation till forskning inom
platsattraktivitet.

5.1 Hur kan vi 6ka Alands attraktionskraft?

Forutom studie- och arbetsrelaterade orsaker till att flytta, har vi i undersékningen
genomgaende lyft fram vissa faktorer som kan anses vara specifika for Aland. Dessa
innefattar bland annat det geografiska liget, som paverkar att Aland ar nagot avligset
och beroende av bra trafikférbindelser till omvirlden. Aven om man inte kan géra s
mycket it Alands geografiska lige, ett 6samhille ar vad det ar till dess natur, 4r det
desto viktigare att satsa p& goda kommunikationer. Aven den &ldndska
hembygdsratten och skattegransen kan bidra till svarigheter till att ta del av
arbetsutbud och utbildningar samt att driva eget foretag.

P4 grund av dessa utmaningar som ar specifika for Aland kan det anses vara annu
viktigare att forsoka 0ka attraktionskraften dar det ar mojligt.

I rapporten har vi sett flera faktorer som paverkar Alands attraktionskraft. Thomas
Niedomysl beskriver i sin doktorsavhandling (2006) att attraktionskraft, eller sa kallad
platsattraktivitet, i ett migrationsperspektiv handlar om hur attraktiv en region ar att
flytta till. Aven inom platsattraktivitet menar man att det finns bade ett
samhallsperspektiv och ett individuellt perspektiv att ta hansyn till (Niedomysl, 2006).
Fran ett makro-perspektiv kan man gora antaganden om att individer visar sina
preferenser genom sitt flyttbeteende, man fragar alltsa inte personer om deras
preferenser (Niedomysl, 2006). Fran ett individuellt perspektiv ser man i stéllet
attraktivitet som ett subjektivt matt baserad pa hur attraktiv en plats ar for en viss
person, personens individuella preferenser ar alltsd avgorande (Niedomysl, 2006).
Samtidigt ar det viktigt att uppmarksamma att grunden for 1ag platsattraktivitet laggs i
de grundldggande behov som ur individens perspektiv inte uppfylls. Niedomysl har
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tagit fram ett teoretiskt ramverk for platsattraktivitet i en migrationskontext*, se Figur
30.

Figur 30. Konceptuellt ramverk 6ver platsattraktivitet i en migrationskontext

Hog Fa
PREFERENSER
ANTAL
GRADAV |  Yf—_—————— VALMOJLIGHETER
PLATSATTRAKTIVITET
. Manga
Lag A J

Not: Original pa engelska, var dversattning.
Kalla: Niedomysl (2006); Alands statistik- och utredningsbyra

Behov avser basala nédvandigheter, sdsom en trygg och prisvard bostad. Féljande niva
bestar av krav som hanvisar till de faktorer som behover uppfyllas for att man ska valja
att bo pa en viss plats. I krav kan till exempel valfungerande trafikfdrbindelser mellan
boendet och de vanner eller familj som bor utanfor regionen inga. Hoégst upp i den
teoretiska pyramiden finns preferenser som handlar om det dar "lilla extra”, vilket
exempelvis kan vara tillgdng till specifika fritidssysselsattningar eller liknande. En plats
blir alltmer attraktiv allt eftersom den kan uppfylla behov, krav och preferenser.
Samtidigt minskar antalet valbara platser nar platsattraktiviteten okar. Ju fler faktorer
som &r viktiga for en migrant i dess val av destination, ju farre mojligheter kommer
finnas tillgdngliga (Niedomysl, 2006).

For att ta reda pa vad som gor att vissa platser uppfattas som mer attraktiva dn andra
att bo pa menar Niedomysl (2006) att man helst bor integrera ett samhallsperspektiv
(makro) och ett individuellt perspektiv (mikro) for att dirmed fa en battre forstaelse
for en plats attraktionskraft. Nedan diskuterar vi Alands attraktionskraft framst ur
samhallets perspektiv, medan vi i det avslutande avsnittet lyfter fram det centrala i den
har undersékningen, namligen individperspektivet.

De mest grundlidggande faktorerna for Alands attraktionskraft pa samhallsniva ar
utbudet av arbete och boende. Medan till exempel utbudet och efterfragan av olika
yrkesgrupper ar svara att paverka genom atgarder, visar resultatet fran den har
rapporten att det ar viktigt att arbeta med andra faktorer som gor arbetsmarknaden
attraktiv. Dessa faktorer beror ofta krav och prioriteringar, till exempel bra ledarskap
och arbetsplatskultur har efterfragats av flera svarande. Dessutom ar det viktigt att
sakerstalla kompetensutveckling genom fortbildningar. Att &ven underlatta for bade
distansarbete, studier och att driva eget féretag anses av de svarande vara viktigt.

Ytterligare viktiga behov och krav att uppmarksamma pa samhéllsniva ar 16nenivan, da
flera svarande har ndamnt att Aland ar dyrt och l6nenivan lagre dn pa andra stéllen. En

“ Observera att teorin endast bor appliceras pa frivillig migration (Niedomysl, 2006).
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relativt 1dg 16neniva i kombination med och hdga boende- och levnadskostnader skapar
svara forutsattningar for 6kad attraktionskraft redan pa den lagsta behovsnivan.

Pa krav- och preferensnivaer finns flera utmaningar som lyfts fram av de svarande i
den har rapporten. Flera kommentarer finns om den langsamma tekniska utvecklingen
och att det dlandska samhallet ar byrdkratiskt. Hir kommer dven skattegransen in
genom de hindren som den upplevs medfora. Ett attraktivt och hallbart samhalle
kommer att forutsitta ppenhet och att det finns bade offentliga och privata
investeringar med ny kunskap, teknik och arbetskraft samt tillgang till kontinuerlig
fortbildning (se till exempel ASUB, 2021).

Det finns manga utmaningar och majligheter i forhallande till Alands attraktionskraft.
Aland har en migrationsrorelse som tenderar att 6ka 6ver tid. Detta géller dock bade
inflyttade och utflyttade och darfor ar befolkningsnettot relativt stabilt 6ver tid. Den
globalt vaxande konkurrensen om kvalificerad arbetskraft samt vikten av 6kad
iterflyttning och stérre inflyttning till Aland 4r nigra av utmaningarna som det
ilandska samhallet har i framtiden (se mera i avsnitt 2.1). P4 Aland finns ett allt 6kande
behov av arbetskraft som kommer utifran (ASUB, 2024), speciellt inom vissa
branscher.

Att kombinera de statistiska uppgifterna med material fran en enkdtundersokning har
varit nodvandigt for att fa en mer detaljerad bild av flyttorsakerna. Resultatet fran
fragan om hur troligt det ar att personen skulle flytta tillbaka och/eller rekommendera
andra att flytta till Aland visar dock att man girna skulle flytta tillbaka och dven
rekommendera andra att flytta till Aland. Andra studier bekriftar att Aland ses som en
attraktiv plats att arbeta och bo p4. Talent City Index har nyligen undersokt Alands
attraktionskraft bland invanare i en rad svenska och finska stader. Resultatet ar
positivt - bade i den finlandska och i den svenska undersokningen rankas Aland som
den femte mest attraktiva staden/orten att arbeta och bo i, i relation till folkmangden
(Future Place Leadership, 2024).

5.2 Avslutande ord

[ den har undersokningen har vi haft manga utflyttade som har engagerat sig och
svarat pa fragorna, dven pa alla 6ppna fragor. Det ar latt att marka att Amnet beror,
vilket vi ser som nagot positivt. Det underliggande svarsmaterialet har dirmed bra
kvalité, vilket vi ar mycket tacksamma for.

Eftersom fragorna har haft som syfte att synliggéra saker som kan forbattras eller
goras pa ett annat satt for storre attraktionskraft, ger svaren pa de 6ppna fragorna en
relativt negativt laddad bild. Naturligtvis forekommer dven positiva synpunkter, till
exempel:

“[...] Sd jag dr néjd med mitt beslut [att flytta]. Samtidigt dr det fortfarande vildigt
vemodigt. Allt som inte fungerar i Sverige gor det pd Aland. Det finns formodligen
inget samhdlle i Norden som fungerar sd bra som Aland faktiskt gor - trots att det
kanske inte kénns sd med alla brdkstakar i lagtinget och allt gndll éverallt. Kanske
har dldnningen som art en unik férmdga att omvandla gnll till hemkdnsla pa
ndgot sdtt. Unikt dr det i alla fall. Aland BORDE inte funka. Andd gor det det. [...]”

"I loved my time on the island and look forward to moving back or nearby again
soon. I'm considering buying a house/apartment to be close to my family since they
all moved to Aland [...] over the years [...]. I think there is fantastic potential for the
island to strengthen its appeal to foreigners - not the least through the latest
article in the Guardian - and I believe that it’s a haven of peace for young families

52 (74)



ASUB Rapport 20247 EE!!

as well. At the time [ wish there had been more activities beyond the fantastic
diversity of nature-related outings. Even on that point,  would say I would have
enjoyed more chances/places to kayak, Kitesurf, SUP and do more active things.
What I missed was more culture-related activities even though Medis was a
fantastic place for learning opportunities.”

Det ar vanligt att migranter flyttar till en plats de redan har en anknytning till (se till
exempel Niedomysl, 2008 och Gillespie & Mulder, 2020), vi hoppas att resultaten i den
har undersokningen bidrar till att flera utflyttade i framtiden kan lockas tillbaka till
Aland.
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Bilaga 1. Brev

Svarsnumnmer:

W Alands stafistik- och Sidine
. v utredningsbyrd 1(2)

Daturm Omr
26.8.2024 ASUB 2024/45

Vill du vara med och utveckla Aland? (for English, see below)

Du dr en av ca 800 personer som far inbjudan att delta i en undersékning om varfir man valjer att
flytta fran Aland. Enkiten skickas till alla som flyttade frin Aland under 2022 och 2023 och fyllde
18-70 samma ar. Undersékningen kartlagger flyttorsaker och hur Aland kan bli en mer attraktiv
plats att leva och bo pd. Just dina dsikter och erfarenheter dr viktiga! Uppdragsgivare for
undersdkningen ir Alands arbetsmarknads- och studieservicemyndighet (AMS).

Du hirtar enkaren pad hitps:)/ 'www.asub.ax/flyttorsaker eller genom att skanna

(R-koden tll hdger. Ange ditt personliga svarsnummer i firsta svarsrutan.

Skicka in ditt svar sd fort som médjligt, gdrna innan den 12 september 2024,

Det tar cirka 10-20 minuter att svara pa frdgorna. Svaren samlas in och behandlas endast av AsuB.
Pa fiiljande sida finns kompletterande information som beskriver hur KSUB hanterar insamlade
uppgifter fir forsknings- och utredningsindamal. Resultatet redovisas pa ASUB:s webbplats
{www.asub.ax) under 2024. Du kan dven folja ASUB pd Faceboolk eller prenumerera pa vart
nyhetshrev fr att f3 information om vara publiceringar. Om du har fragor om undersikningen eller
behtver hjdlp med att fylla | enkaten, kontakta oss!

You receive this invitation to participate in a study about motives for moving since vou are one of about
801 individuals who moved from Aland in 2022 or 2023. The results will be used [for initiatives aiming
to increase the attractiveness of Aland as a place to live. The sunvey is available in Swedish and English.
To participate, please go to https: /Swww.asub.ax/Tyttorsaker. Provide your personal response
number when you fill in the survey, you can find the number in the top right corner of this letter, as well
as in the bluve box above. Please respond as soon as possible, preferably by September 12ch,

Your response will be handled by ASUR anly. Participation is voluntary, but we hope you will reply as
we would fove to hear more about your experiences. For more information on how we process your
personal data, please see hitps: /S www asub ax/enfabout-asuh/processing-personal-data-short. The
results will be published at ASUBs webpoge (www.asub.ax) by the end of 2024, If you have any
guestions about the study or the guestionnoire, don't hesitote to contact us!

Stort tack fir din hjilp! f Thank you for participating!

Mina Rosengvist Sanna Roos
mina.rosengvist@asub.ax sannaroosi@asub.ax
tel +358 18 25 494 tel +358 18 25 489

Alands statistik- och utredningsbyra
PB 1187, AX-ZZ11 Marieharnmn
+358 18 25 490 | infoflasub.ax | www.asub.ax
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Information om ASUB och hur insamlade uppgifter hanteras

Alands statistik- och utredningsbyra, ASUB, 4r ett oberoende institut vars frimsta uppgifter 4r att
verka som Alands officiella statistikmyndighet och bedriva forskning och utredningsverksamhet.

Uppgifter som begirs in behandlas endast av ASUB som filjer statistiklagen for Aland [AFS 42/94),
EU:s dataskyddsforordning (2016/679) samt landskapslagen (2019:9) om dataskydd inom
landskaps- och kommunalférvaltningen.

Uppgifterna hanteras med sekretess. Resultaten publiceras sa att enskilda svar inte kan identifieras.

Att delta i enkdtundersokningar ar frivilligt.

Lagstod fér databehandling

Behandlingen av personuppgifter har sin rattsliga grund i artikel 6.1.e i Europaparlamentets och
ridets forordning 2016/679 (EU:s allméinna dataskyddsforordning), Statistiklag (1994:42) for
landskapet Aland 14-15 §§ och Landskapslag (2019:9) om dataskydd inom landskaps- och
kommunalforvaltningen.

Personuppgifter behandlas i enlighet med Statistiklag (1994:42) for landskapet Aland 3 § samt
landskapslag (2019:9) om dataskydd inom landskaps- och kommunalférvaltningen 5 § och 31 §.

Hantering av uppgifter

Uppgifterna som limnas in anvinds for statistiska &ndamél samt for forskning och ldmnas inte ut till
utomstiende. Uppgifter som limnas in behandlas med sekretess och hanteras enbart av de anstillda
som behdver uppgifterna i sitt statistik- och forsknings- fanalysarbete.

Tillgdngen till uppgifter #r begrinsad med hjilp av behérighetsstyrning. ASUBs lokaler dr skyddade
mot obehorig narvaro.

Insamling av uppgifter sker i forsta hand via e-tjanstverktyg for siker uppgittsinlimning och alla
personuppgifter forstirs da studien fardigstallts.

Lagar och férordningar som styr ASUBs verksamhet

Statistiklag {1994:42] for landskapet F\Iand

FN:s grundléiggande principer fir statistik (engelska)

Lankar till utférligare information pa ASUBs webbplats
I}ataskydd och behandhng av persnnuppg1fter

Frageformuliret ar numrerat endast for att undvika onddiga pdminnelser.

Adresskilla: Befolkningsdatasystemet Myndigheten for digitalisering och befolkningsdata,
PB 123, 00531 HELSINGFORS

2(2)
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Bilaga 2. Enkat

Alands statistik- och
utredningsbyra

el

Enkatundersokning om utflyttade

Hej!

Den har enkaten gors for att fa kunskap om varfér man valjer att flytta fran Aland. Resultaten kommer att dka kunskapen
om vilka faktorer som bidrar till beslutet att flytta och resultatet kommer att anvandas for att oka Alands
attraktionskraft. Uppdragsgivare ar Alands arbetsmarknads- och studieservicemyndighet (AMS).

Det ar frivilligt att delta. Du kan tyvarr inte spara och aterkomma till undersékningen utan du behdver fylla i allt vid ett

tillfalle. Enkaten ar tillganglig bade pa svenska och engelska.

Tack for din medverkan!

For English, please click here.

Sida1av18

Svarsnummer (se féljebrevet)
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Sida 2av 18

Lite information om dig

Var ar du fodd?

() Aland

() Ovriga Finland

() sverige

() Ovriga Norden

() Ovriga varlden

Ditt juridiska kan?
() Kvinna

() Man

Ditt fodelsear

Din hégsta genomférda uthildning
I‘ Grundskola/folkskola/mellanskola
() Yrkesskola/institut/gymnasium
() universitet/hogskola

() Ingen/annat

Modersmal

Du kan valja flera alternativ.

D Svenska
D Finska

D Annat, namligen:

Dessutom pratar jag féljande sprak flytande:

D.v.s. pa en tillracklig niva for att kunna anvanda spraket i jobbsammanhang
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Nagra fragor om beslutet att flytta fran Aland

Vilken var den viktigaste anledningen till att du flyttade fran Aland?

Sida3av18

Fanns det dven andra viktiga orsaker till att du flyttade fran Aland?

Tyckte du att det var ett latt eller svart beslut att flytta?

valdigtlae (1 )( )( 5 ) valdigt svart

Féregdende

Vivill gdrna veta mer om ditt beslut att flytta fran Aland

Hur stor betydelse hade arbete for ditt beslut att flytta?
Markera ett alternativ pa varje rad

Ingen/liten betydelse Viss betydelse

Tillgéng till jobb P ®
Karriarmojligheter O @)
Svarigheter att komma in I )
pa arbetsmarknaden b et
Léneniva ': :'
Arbetsplatskultur O O
Ledarskap pé arbetsplatsen O O
Mdjlighet till arbete pa ™ ~
distans \_/ L/
Majlighet att bedriva I -
fo re tag L Ly
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ot

Vill du berédtta mer om pa vilket satt arbetet var avgérande for ditt beslut?

Fdregéemde “

Hur stor betydelse hade studier for ditt beslut att flytta?
Markera ett alternativ pa varje rad

Ingen/liten betydelse Viss betydelse

Gymnasiestudier (_) .-:'_:-.
Tillgang till hogre Y ™
utbildning ~ o/
Méjlighet till studier pa ) ~
distans s N

Vill du berdtta mer om pa vilket satt studier var avgérande fér ditt beslut?

Sida 5 av 18

Stor betydelse/helt
avgorande
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Hur stor betydelse hade offentlig service for ditt beslut att flytta?
Markera ett alternativ pa varje rad

Ingen/liten betydelse Viss betydelse Stor betydelse/helt
avgorande

Narhet till barnomsorg O O @)
Verksamhet inom ) ) )
barnomsorg — — —
Narhet till grundskola O O @)
Verksamhet pa — )

grundskola R S

Utbud inom halse- och e ™ ~
sjukvard s o S

Vill du beratta mer om varfor den offentliga servicen var avgérande for ditt beslut?

Fﬁregée e

.|
Sida 6 av 18

Hur stor betydelse hade det sociala natverket for ditt beslut att flytta?
Markera ett alternativ pa varje rad

Ingen/liten betydelse Viss betydelse Stor betydelse/helt
avgorande

Narhet till familj eller
partner, medfoljande till () ) )
partner som flyttar

Narhet till vinner ) () &)

Narhet till slakt/annat — — —~
socialt natverk - - -
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Vill du berdtta mer om pa vilket satt det sociala natverket var avgdrande fér ditt beslut?

Fcregée e

I
Sida7 av 18

Hur stor betydelse hade boendet for ditt beslut att flytta?
Markera ett alternativ pa varje rad

Ingen/liten betydelse Viss betydelse Stor betydelse/helt
avgorande

Bostadspriser

Hyreskostnader J () @

Utbud av agarbostader (t.ex.
lagenheter, hus) g \_

Utbud av hyresbhostader
(t.ex. lagenheter, hus)

Bostadens
omgivning/omréade

Begransad majlighet att aga
bostad/mark pa Aland

Vill du beratta mer om pa vilket sitt boendet var avgérande fér ditt beslut?

Fdregéende
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Sida 8av 18
Hur stor betydelse hade ekonomi, kollektivtrafik och trafikforbindelser for ditt beslut att flytta?
Markera ett alternativ pa varje rad
Ingen/liten betydelse Viss betydelse Stor betydelse/helt
avgorande
Din/hushallets ekonomi O O O
Kollektivtrafik pa Aland B B -
{bussférbindelser och O ) O
skargardsfarjor)
Farjforbindelser och
flygtrafik mellan Aland och @) @) )
ovriga varlden
Vill du berdtta mer om pé vilket stt ekonomin/kommunikationer var avgérande for ditt beslut?
Fﬁregéende “
|
SidaSav 18

Hur stor betydelse hade fritidsaktiviteter och méjlighet till ndjen och shopping for ditt beslut att flytta?

Markera ett alternativ pa varje rad

Ingen/liten betydelse Viss betydelse Stor betydelse/helt
avgorande
Kulturutbud O O O
Nojesutbud O O O

Shoppingmaojligheter

Sport- och motionsaktiviteter

Fritidsaktiviteter/ foreningsliv

Utomhusaktiviteter/
naturupplevelser
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ot

Vill du beratta mer om varfor fritidsaktiviteter/shopping var avgérande for ditt beslut?

Fdregéende “

Hur stor betydelse hade andra faktorer for ditt beslut att flytta?
Markera ett alternativ pa varje rad

Ingen/liten betydelse Viss betydelse
Upplevd diskriminering ) L

varderingar och attityder pa
Aland

Sprak

Kontakt med myndigheter '3::

Bristande tillganglighet i miljon
ochreller bristfalliga tjanster )
for funktionsnedsatta

Bristande
integrering/delaktighet i ) \_J
samhallet

Vill du beratta mer om hur andra faktorer var avgorande for ditt beslut?

Stor betydelse/helt
avgorande

Sida 10 av 18

Vill du beratta nagot mer om vad som paverkade ditt beslut att flytta fran Aland?

Hade det till exempel funnits nagot som kunnat fa dig att stanna kvar?

Fdregéende
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om du téanker pa din situation idag, tycker du dverlag att foljande faktorer har blivit battre eller samre efter din

flytt fran Aland?
Samre oférandrat Battre

Arbete @) @) O
Studier ': ) ( :' ':'
Socialt natverk @ O O
Boende ) O )
Ekonomi ': :' ': : :3' '::.:'
Kollektivtrafik och — —
trafikférbindelser — — —
Fritidsaktiviteter, mojlighet e ) I
till ndje och shopping ! -/ _/
Offentlig service (t.ex. halso- I Y I
och sjukvérd, barnomsorg) — — —
Andra faktorer (t.ex. B B B
diskriminering, varderingar, ) ) )

sprak)

Fdregée e “

Nagra fragor om nir du bodde pa Aland

Vilken var din huvudsakliga sysselsattning da du bodde pa Aland?
Valj det som bast stammer in pa den sysselsattning du hade innan du flyttade.

() Anstalld (heltids- och deltidsarbetande)

) Egen foretagare

() studerande

() pensionar

: Arbetssokande eller i arbetsmarknadspolitisk atgard
'i' Foraldraledig eller fjanstledig

() Annat (beskriv)

Fﬁregée e
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Sida 13 av 18
Hur ldnge bodde du pé Aland innan du flyttade?
Ange den sammanlagda tiden om du bott pa Aland vid flera tillfallen.
() mindre &n 2 &r
() zsar
() mer an 10 ar
Fﬁregéende “
Sida14av18
Beratta garna mer om din sysselsattning idag

Vilken ar din huvudsakliga sysselsattning just nu?

-:- Anstilld (heltids- och deltidsarbetande)

() Egen foretagare

(") studerande

() Pensionar

.:. Arbetssiékande eller i arbetsmarknadspolitisk atgard

-:- Faraldraledig eller tjanstledig

I:I Annat (beskriv)

Inom vilken bransch arbetar/studerar du?

Om inget alternativ passar in kan du valja att ange ett eget.

valj... -

Fﬁregéende “

67 (74)



ﬂgl! ASUB Rapport 20247

Sida15av 18

Anknytning till din nuvarande boendeort

Har du nagon tidigare anknytning till din nuvarande boendeort?

Du kan valja flera alternativ

I:‘ Jag har ingen tidigare anknytning

D Jag ar uppvuxen har

|:| Jag har bostad/sommarstuga/fritidshus har

I:I Jag har studerat har

D Jag har semestrat har

I:‘ Jag har familj/slakt har

I:‘ Jag har vanner har

D Jag har tidigare arbetat har

|:| Min partner ar uppvuxen har/har anknytning hit

I:I Annat (beskriv)

Fﬁregéende

Slutligen nagra fragor om din anknytning till Aland

Sida 16 av 18

Vad &r din anknytning till Aland idag?
Du kan vélja flera alternativ

D Jag har ingen anknytning

D Jag ar uppvuxen pa Aland

D Jag har bostad/sommarstuga/fritidshus pa Aland
D Jag har studerat pa Aland

D Jag har semestrat pa Aland

D Jag har familj/slékt pa Aland

D Jag har vanner pa Aland

D Jag har tidigare arbetat pa Aland

D Min partner &r uppvuxen pa Aland

I:, Annat (beskriv)

Fﬁregée e
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Sida 17 av 18
Hur troligt &r det att du flyttar tillbaka till Aland under de kommande 5 aren?
nte sarskilt troligt Mycket troligt
Vad skulle vara frémsta anledningen till att du skulle flytta tillbaka till Aland?
Vad skulle vara frémsta anledningen till att du inte skulle flytta tillbaka till Aland?
Hur troligt &r det att du skulle rekommendera nagon annan att flytta till Aland?
nte sarskilt troligt Mycket troligt
Fﬁregéende
Sida 18 av 18

Till sist

Har du nagra dvriga kommentarer eller synpunkter?

Fcregéende
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Bilaga 3. Kvalitetsbilaga
[ den har bilagan diskuterar vi vissa metodologiska avviaganden bade gillande den
statistiska kartlaggningen och gillande enkdtundersékningen.

Statistisk kartlidggning

[ den statistisk kartldggningen anvande vi befolkningsregistret for att gora en skattning
over vilka personer som flyttat fran Aland. Genom att jimféra befolkningsregistret ett
ar med efterkommande ar kan vi se nér en person forsvinner fran registret. Efter att ha
exkluderat de som ar borta fran registret pa grund av dédsfall har vi bedéomt att de
Eesterande som "forsvunnit” ur registret har gjort det pa grund av att de flyttat fran
Aland.

Detta ger en god skattning 6ver vilka som flyttat fran Aland, men det 4r virt att notera
att siffrorna inte stimmer helt 6verens med den officiella flyttstatistiken pa grund av
metodskillnader, dar exempelvis vissa korrigeringar utfors pa den officiella
flyttstatistiken. En person som exempelvis flyttade fran Aland i januari och som sedan
flyttat tillbaka till Aland under samma ar skulle fortfarande finnas i
befolkningsregistret vid arets slut. Eftersom vi identifierat utflyttade som de som
forsvinner ur registret fran ett ar till nasta skulle den hir personen inte anses ha flyttat
fran Aland med den metoden. Daremot skulle personen finnas med i den officiella
flyttstatistiken som bade utflyttad och inflyttad samma ar.

Aven om metoden vi anvint oss av i den hir utredningen inte &r lika exakt som den
officiella statistiken och identifierar farre personer som utflyttade, har den gjort det
mojligt att ge mer detaljerad information om vilka som flyttar fran Aland och dven om
de som viljer att flytta tillbaka till Aland.

Vidare kan vi se att differensen mellan de tva metoderna dr omkring 100 personer per
ar. Dock foljer resultatet samma 6vergripande monster med bada metoderna (se Figur
311 Bilaga 4. Figurer och tabeller).

Enkidtundersékning

Enkatundersokningen baseras pa personer som Myndigheten for digitalisering och
befolkningsdata (MDB) har en kdnd adress till. Darmed sker en forsta selektion redan i
urvalsfasen. Vidare har undersokningen begransats av bristfalliga eftersandningar av
post i vissa lander, dar vi till exempel har fatt en stor andel inbjudningsbrev i retur pa
grund av att personen flyttat frdn den adress som var noterad av MDB. De allra flesta
brev som kommit i retur (néstan 90 %) ar fran Sverige.

Nér vi jamfor andel boende i olika lander i urvalet med adressuppgifter frain MDB med
motsvarande bland de som besvarade enkiten ser vi ocksa att andelen studiedeltagare
som bor i Finland (51 %) ar hogre dn i urvalet (40 %), medan andelen svarande som
bor i Sverige (41 %) i stallet ar lagre an i urvalet (51 %). Det ar troligt att anta att vi
haft bittre adressuppgifter till de personer som flyttade fran Aland till Finland.
Ddremot ar andelen svarande som bor utanfor Sverige eller Finland (8 %) jamférbar
med samma andel i urvalet fran MDB (10 %).

Undersdkningens upplagg planerades och frdgorna formulerades i samarbete med en
referensgrupp som bestod av uppdragsgivaren (AMS) samt representanter for Alands
landskapsregering och Aland living.

Svarsfrekvensen i studien, 30 procent, dr i linje med liknande undersékningar.

Exempelvis fick Migrationsinstitutet i Finland (2021) en svarsfrekvens pa 19 procent i
en enkatundersokning riktad till finlandska medborgare som bor utomlands, medan 37
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procent besvarade den enkdt som Region Stockholm (2022) skickade till personer som
flyttat mellan Stockholm och andra regioner i Sverige.

[ avsnitt 4.1 Vem besvarade enkdten? visade vi att det inte finns nagra storre skillnader
mellan studiedeltagarna och samtliga som flyttade fran Aland de har &ren avseende
bakgrundsvariabler som kon, alder och botid pa Aland.

Fragorna baseras delvis pa tidigare studier och har dirmed utvarderats eller testats i
olika undersoknings- och forskningssammanhang (se till exempel ASUB:s tidigare
utredningar om flyttrorelsen till/fran Aland, bland annat ASUB 2020, studier fran
andra regioner, som Region Stockholm 2022, Migrationsinstitutet, 2021, och fran
forskning, bland annat Lundholm, 2007, Gillespie & Mulder, 2020 och Niedomys],
2010).

Manga fragor i formularet har haft en mer kvalitativ karaktar, vilket har gett
respondenterna mojlighet att fritt formulera sina svar da fokus har varit att fanga
mikroperspektivet. Analyserna av enkitsvaren har darfor varit framfor allt kvalitativ
och deskriptiv. Aven om svarsfrekvensen var t det lagre héllet dr det interna bortfallet
lagt i materialet och deltagandet har varit hogt aven vid 6ppna fragor.

Kategoriseringen av den enskilt viktigaste flyttorsaken baseras pa tva éppna fragorna
(vad var den viktigaste orsaken till flytten? och fanns det dven andra viktiga orsaker?)
dar de svarande med egna ord fick beskriva anledningen till flytten. Detta forfarande
baseras pa en metod som anvants bade i tidigare utredningar och i
forskningssammanhang (se till exempel Region Stockholm, 2022, Niedomysl, 2010,
Gillespie & Mulder, 2020). [ forsta hand anvande vi svaret pa den forsta fragan for att
kategorisera, men om det inte framgick av svaret vad flyttorsaken var anvandes svaret
pa den andra fragan for att komplettera. Om en person angav flera olika orsaker valde
vi den forstndmnda och om anledningen till flytten var att exempelvis partnern fatt
arbete utanfor Aland kategoriseras detta som arbete.

For ytterligare upplysningar eller fragor, kontakta utredare Mina Rosenqvist
(fornamn.efternamn@asub.ax).
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Bilaga 4. Figurer och tabeller

Figur 31. Antal personer 18-70 ar som flyttade fran Aland 2014-2023, identifierade med olika
metoder.

Identifierade via befolkningsregistret Utflyttade i samma alder enligt officiell statistik

800

700
o /\/\/\
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2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra
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Tabell 5. Deskriptiv information om personer (18-70) ar som flyttat fran Aland under perioden
2013 till 2023

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Totalt 500 521 592 588 560 591 566 516 539 612 503
Juridiskt kon
226 257 280 307 266 295 291 257 279 334 250
Man (45%) (49%) (47%) (52%) (48 %) (50%) (51%) (50%) (52%) (55%) (50%)
274 264 312 281 294 296 275 259 260 278 253
Kvinna (55%) (51%) (53%) (48%) (53%) (50%) (49%) (50%) (48%) (45%) (50%)
Alder vid utflytt
203 239 247 266 251 242 205 233 232 200 219
18-24 ar (41%) (46%) (42%) (45%) (45%) (41%) (36%) (45%) (43%) (33%) (44%)
214 195 250 228 218 260 245 184 219 297 187
25-44 ar (43%) (37%) (42%) (39%) (39%) (44%) (43%) (36%) (41%) (49%) (37%)
58 52 66 60 55 58 81 63 63 81 64
45-59 &r (12%) (10%) (11%) (10%) (10%) (10%) (14%) (12%) (12%) (13%) (13 %)
25 35 29 34 36 31 35 36 25 34 33
60-70 ar (5%) (7%) (5%) (6%) (6%) 5%) (6% (7% (5%) (6%) (7 %)
Fodelseort
227 252 241 265 247 249 230 229 229 222 206
Aland (45%) (49%) (41%) (45%) (44%) (42%) (41%) (45%) (43%) (37%) (42 %)
139 129 174 156 150 177 133 142 149 137 122 (25
Finland (28%) (25%) (29%) (27%) (27%) (30%) (24%) (28%) (28%) (23 %) %)
88 83 88 86 81 75 96 61 72 111 67
Sverige (18%) (16%) (15%) (15%) (15%) (13%) (17%) (12%) (13%) (18%) (14%)
46 54 88 78 80 88 106 81 86 139 97
Ovriga vérlden (9%) (10%) (15%) (13%) (14%) (15%) (19%) (16%) (16%) (23%) (20%)
Modersmal
424 433 447 467 441 440 428 398 402 432 369
Svenska (85%) (83%) (76%) (80%) (79 %) (75%) (76 %) (77%) (75%) (71%) (74 %)
39 37 63 53 46 63 41 46 49 52 42
Finska (8%) (7%) (11%) (9%) (8%) (11%) (7% (9% (9% (9%) (8 %)
37 50 82 67 73 88 97 72 88 128 91
Ovrigt (7%) (10%) (14%) (11%) (13 %) (15%) (17%) (14%) (16%) (21%) (18 %)
Botid pa Aland
innan flytt
84 83 124 86 105 116 102 79 97 107 82
1-2 ar (17%) (16%) (21%) (15%) (19%) (19,6%) (18%) (15%) (18%) (18%) (16 %)
69 64 82 62 56 58 79 54 88 87 66
3-53ar (14%) (12%) (14%) (11%) (10%) (9,8%) (14%) (11%) (16%) (14%) (13 %)
64 57 60 49 46 70 36 50 46 58 42
6-10 ar (13%) (11%) (10%) (8%) (8%) (12%) (6%) (10%) (9%) (10%) (8 %)
283 317 326 391 353 347 349 333 308 360 313
>10 ar (57%) (61%) (55%) (67 %) (63%) (59%) (62%) (65%) (57%) (59%) (62%)
Studiemedel
samma ar som
utflytt
315 298 382 350 356 396 383 307 348 440 330
Nej (63%) (57%) (65%) (60%) (64%) (67%) (68%) (60%) (65%) (72%) (66 %)
185 223 210 238 204 195 183 209 191 172 173
Ja (37%) (43%) (36%) (41%) (36%) (33%) (32%) (41%) (35%) (28%) (34 %)

Not: siffrorna utgar fran en skattning baserat pa befolkningsregistret och identifierar omkring 100
personer farre an flyttstatistiken, se Bilaga 3. Kvalitetsbilaga.
Kalla: Alands statistik- och utredningsbyra
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Alands statistik- och utredningsbyrg, Asu B,

ar en oberoende institution vars framsta
uppgifter ar att verka som Alands officiella
statistikmyndighet och bedriva forskning och
utredningsverksamhet. AsuB producerar aktuell
statistik inom ett stort antal omraden. Inom
forskningen och utredningsverksamheten ar
det samhallsekonomiska omradet centralt men
verksamheten omfattar &ven manga andra
relevanta samhallsfragor.

All statistik, alla rapporter och annat
kunskapsunderlag publiceras pa ASUB:s
webbplats www.asub.ax.
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A » utredningsbyra
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