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Uttag av Ioneuppgifter ur inkomstregistret for privata sektorn
De I6neuppgifter som samlas in for statistiken 6ver manads- och timloner inom den privata sektorn
kan tas ut fran foretagets anmalningar om loneuppgifter till inkomstregistret om anmélningarna

innehaller alla de uppgifter som kravs for framstillning av I6nestatistiken for statistikperioden.

Den hir anvisningen innehaller de uppgifter i inkomstregistret som behdovs for statistiken. Om
uppgifterna ldmnas via inkomstregistret sa ar uppgifterna tillgangliga for alla anvandare av

inkomstregistret.

Mer detaljerade uppgifter om anmalan till inkomstregistret finns pa inkomstregistrets egna sidor.

Beskrivning av inkomstslag "Inkomstslag for 16ner”:

https://www.vero.fi/sv/inkomstregistret/foretag-och-

Schemabeskrivningar fér anmalningar om léneuppgifter "Sandning av uppgifter - Scheman -
Anmalningar om 16neuppgifter 2024”:

https://www.vero.fi/globalassets/tulorekisteri/dokumentaatio-2024 /sandning-av-u ifter-

scheman-anmalningar-om-loneuppgifter-2024.pdf

De inkomstslag som foretagen rapporterar till inkomstregistret (bland annat tidlon, olika tilligg och
ersattningar, bonuslon, 16n for sjukdomstid och andra férmaner och arvoden) motsvarar variablerna
i Statistikcentralens lonestatistik enligt anvisning i Bilaga 1. Inkomstregistrets inkomstslag i
l6nestatistiken.

1. Uppgifter som behovs

1.1 Yrkesbenamning

For statistikforingen av Ioner beh6vs lIontagarens yrkesbendmning (yrkesbeteckning) som anges fritt
formulerad i inkomstregistret. Yrkesbendmningen behovs da yrkeskoderna i inkomstregistret inte
racker till for att yrkena ska kunna Klassificeras i statistiksyfte. Dessutom ar klassificeringen av yrken
enhetlig bara da yrkesbenamningen anvénds. Databehovet nar det géller yrkesklassen i
inkomstregistret ar avsett for forsakringsgivarna av arbetspensioner och fér dem racker en grovre

yrkesklassificering dn for statistikféringen.

Yrkesbendmningen anges i inkomstregistret for uppgiften:

2.19 Yrke (Professions)
- Yrkesklass eller yrkesbenimning (Profession)

— Yrkesbendmning (fritt formulerad) (Title)



https://www.vero.fi/sv/inkomstregistret/företag-och-organisationer/prestationsbetalare/löneuppgifter/inkomstslag-för-löner/
https://www.vero.fi/sv/inkomstregistret/företag-och-organisationer/prestationsbetalare/löneuppgifter/inkomstslag-för-löner/
https://www.vero.fi/globalassets/tulorekisteri/dokumentaatio-2024/sandning-av-uppgifter-scheman-anmalningar-om-loneuppgifter-2024.pdf
https://www.vero.fi/globalassets/tulorekisteri/dokumentaatio-2024/sandning-av-uppgifter-scheman-anmalningar-om-loneuppgifter-2024.pdf
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Obs! En del av registeranvandarna har som yrkesbendmning uppgett namnet pa yrkesklassen enligt
Klassificering TK-10. Sddana bendmningar anses vara bristfalliga eftersom yrkesbendmningen ska
vara en fritt formulerad bendmning som beskriver personens arbete och inte namnet pa

yrkesklassen.

1.2 Uppgift om manads/tim/ackordavionad

Uppgiften om manads/tim/ackordavlonad behovs for att kunna klassificera lontagarens
avloningsform ratt. Om denna uppgift inte ges till inkomstregistret, kan inte heller andra uppgifter i

inkomstregistret utnyttjas, eftersom lonestatistikféringen gors pa basis av denna Kklassificering.

Denna uppgift ges i inkomstregistret for uppgiften:

2.18 Uppgifter om anstillningsforhallandet (Employment)
—Avloningsformer (PaymentTypes)
—Avloningsform (PaymentType)
1 Manadslén
2 Timlon

3 Ackordslon

1.3 Uppgift om anstillningsforhallandets hel-/deltidsanstéllning och ordinarie

veckoarbetstid

For lonestatistikforingen ska den ordinarie veckoarbetstiden anmalas till inkomstregistret i fraga om
alla l6ntagare for vilka den kan faststallas. Om uppgiften om veckoarbetstid inte kan ges, anges
uppgiften om hel-/deltidsanstéllning i fraga om léntagaren. I fraga om deltidsanstéllda behovs
dessutom uppgift om deltidsanstallningsprocenten, om den ordinarie veckoarbetstiden inte har

angetts.

Med dessa uppgifter identifieras om lontagaren ar hel- eller deltidsanstalld. Uppgiften om
veckoarbetstid anvands ocksa for att faststilla antalet ordinarie avlonade arbetstimmar for
lontagaren. Med hjalp av dem berdknas timlonen som anvénds i I6nestatistiken.
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Dessa uppgifter ges i inkomstregistret i fraga om foljande uppgifter:

2.18 Uppgifter om anstillningsforhallandet (Employment)
—Ordinarie avtalad veckoarbetstid (HoursPerWeek)
—Typ av anstillningsforhallande (EmploymentCode)
1 Heltid
2 Deltid
3 Uppgift inte tillginglig

—Procentuell deltid (PartTime)

1.4 Noggranna specifikationer av inkomstslag

[ inkomstregistret kan uppgifterna anmaélas antingen genom att ge penninglénerna som en
totalsumma (s.k. anmalningssatt 1, anvindning av inkomstslag i 100-serien) eller genom att ge
penninglénerna specificerat (s.k. anmalningssatt 2, anvandning av inkomstslag i 200-serien). Fér
lonestatistikforingen ska uppgifterna anges specificerat med anmalningssitt 2, genom
anvandning av inkomstslagen i 200-serien. De specificerade inkomstslagen behévs for bildande
av lonebegrepp i lonestatistiken. Det ar viktigt att loneposterna anges med inkomstslag enligt
anvisningarna i inkomstregistret for att lonebegreppen ska kunna beraknas pa ett tillforlitligt satt.

Inkomstslag anges i inkomstregistret for uppgifterna:

2.27 Inkomstslag (Transactions)
—Allminna uppgifter om inkomstslaget (TransactionBasic)
—Inkomstslagets kod (TransanctionCode)

—Belopp (Amount)

1.5 Léneintjaningsperioder

Med lonestatistik stravar man efter att beskriva lIoner som intjdnats under en viss period. Darfor
behovs inkomstklassernas intjdningsperioder da intjaningsperioden inte infaller inom
betalningsperioden fér anmalan. Om inga inkomstlagsvisa intjaningsperioder har angetts, antar vi att

intjaningsperioden ar samma som lonebetalningsperioden.
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Intjaningsperioderna anges i féljande uppgifter i inkomstregistret:

2.30 Intjdningsperioder (EarningPeriods)
- Intjaningsperiod (EarningPeriod)
—Startdatum (StartDate)

—Slutdatum (EndDate)

1.6 Ovriga uppgifter om anstillningsférhallandet

Med hjalp av 6vriga uppgifter om anstallningsforhallandet i inkomstregistret identifieras faststélls

anstallningsforhallandets art och om anstallningsforhallandet ar i kraft.

Foljande uppgifter behdvs ur inkomstregistret:

2.18 Uppgifter om anstillningsforhallandet (Employment)
—I anstillningsforhallande (employed)
—Anstillningsforhallandets lingd (TermCode)
1 I kraft tills vidare
2 Visstidsanstallning
—Anstillningsforhallandets giltighetstid (Period)
—Startdatum (StartDate)

—Slutdatum (EndDate)

2 Uppgifter om manads- och provisionsavlonade I6ntagare

Dessa anvisningar giller manadsavlonade lontagare. Dessa anvisningar tillimpas ocksd pad de

provisionsavlénade lontagare.

2.1 Franvaro utan l6n

Betriaffande manadsavlonade l6ntagare beh6vs uppgifter om franvaroperioder utan 16n. Med hjalp av
uppgiften hirleds information om huruvida personen har fatt 16n som motsvarar arbete under en
normal hel manad. [ datainsamlingen fragas efter loner i form av normal 16n foér hela manaden, utan

beaktande av franvaro.
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Franvaro utan 16n anmails till féljande uppgifter i inkomstregistret:

2.53 Oavlonad franvaro (UnpaidAbsence)
—Franvaroperiod (UnpaidAbsencePeriod)
—Startdatum (StartDate)

—Antalet frainvarodagar (AbsenceDays)

2.2 Timuppgifter om tillaggs- och overtidsarbete

Av manadsavlonade lontagare behovs uppgift om antalet arbetstimmar som 6verskrider den
ordinarie arbetstiden. Sadant arbete ar tillaggs-, 6vertids- och ndédarbete. Med hjalp av dessa raknar

man ut det totala antalet avlonade timmar.

Timmarna for tillaggs-, 6vertids- och nédarbete anmals till inkomstregistret som enhetsuppgifter om
l6nen fér motsvarande inkomstslag (212, 235 och 205):

2.31 Loneenhet (UnitWages)
—Enhetslon (UnitWage)
—Antal enheter (UnitAmount)

—Enhet (UnitCode)

2.3 Loneuppgifter om tillaggs- och overtidsarbete

For manadsavlonade lontagare anges lonen for tillaggs-, 6vertids- och nédarbete i sin helhet i
inkomstregistret i friga om de inkomstslag som de géller. Pa sa satt anges ocksa grunddelarna for
tillaggs-, overtids- och nddarbete med inkomstslagen for tillaggsarbeten, dvertidsarbeten eller

nédarbeten, men inte till exempel med inkomstslaget for tidlon.

3 Uppgifter om timavlonade och ackordsavionade Iontagare

Dessa anvisningar galler lontagare vars avléning grundar sig pa arbetade timmar eller ackord.
Dessa anvisningar tillampas ocksa pa de premieavlonade Iontagare, vars fasta lonedel beror pa
arbetade timmar.
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3.1 For timavlonade behovs I6neenhet

For timavlonade behdvs enhetsuppgiften for tidslon (inkomstslag 201). Timavldnades
I6neenhet ar i allméanhet en timme, men den kan ocksa vara en dag eller vecka, om l6nen har
betalats pa basis av dem.

3.2 Franvaro med lon

For timavlonade lontagare behdvs uppgifter om franvaro med 16n for att berdkna timlonerna
for utford arbetstid. Nar det géller franvaro med I6n anges ocksa franvarouppgifter géllande
semestrar. Franvaro med I6n anges i foljande uppgifter i inkomstregistret:

2.54 Avlonad franvaro (Paid Absence)
— Franvaroperiod (PaidAbsencePeriod)
—Startdatum (StartDate)
—Slutdatum (EndDate)
— Antalet franvarodagar (AbsenceDays)

— Lonebelopp for avlonad franvaro (Amount)

3.3 Loneuppgifter om tillaggs- och overtidsarbete

For timavlonade l6ntagare anges grunddelarna nar det géller 16n for tillaggs-, dvertids- och
nodarbete enligt anvisningarna i Inkomstregistret i tidsloner eller ackordsloner beroende pa
vilket avloningssatt som tillampas. Néar det galler inkomstslag for tillaggs -, 6vertids- och
nodarbeten anges bara forhdjningsdelar som laggs till grunddelarna. Om I6ntagaren ocksa far
nagot arbetstidstillagg for overtiden, till exempel séndagsforhojning, kan dessa beroende pa
situationen anges i ersattning for sondagsarbete eller som dvertidsersattning. Om det i det
aktuella arbetet ar normalt att arbetstidstillagg betalas ocksa under ordinarie arbetstid, anges
alla arbetstidstillagg med inkomstslagen for arbetstidstillaggen, men om arbetstidstillaggen i
huvudsak intjanas under 6vertid, ar det att rekommendera att arbetstidstillaggen for overtid
anges i Overtidsersattningen.
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Bilaga 1. Inkomstregistrets l6neslag i l6nestatistiken

Anvisningar for att lamna I6neuppgifter i inkomstregistret

M&nadsléner inom den privata sektorn
Manadslon  Skiftarbetstillagg Naturaférmanernas Provision Overtidslon Ovriga Semesterpenning, Resultatpremie,
(arbetstidstillagg) beskattningsvirde i attni i i
ersdttningar
Inkomstslagets Forklaring KPALK TAIKLIS LED PROV YLIPALK VAROPALK VLOMRA VTULOSP
od - .
201 Tidlon 1
202 Initiativarvode 1
203 Bonuslon 1
204 Kompletterings|on fér fsrmanstid
205 Ersattning for nodarbete 1
206 Kvallsersattning 1
207 Kvallsskiftstilligg 1
208 Ersittning for uppsagningstid
209 Kilometerersattning (skattepliktig) 1
210 Métesarvode
211 Ersattning for Irdagsarbete 1
212 Ersattning for mertidsarbete 1
213 Semesterpenning 1
214 Férelasningsarvode
215 Arvode fér fértroendeuppdrag
216 Annat betalt tilligg 0
217 Lon for vantetid
218 Miljétilligg 1
219 Dellén fér sjuktiden
220 Provisions|on 1
221 Ersattning fér sondagsarbete 1
222 Syntetisk option 1
223 Resultatpremie 1
224 Penningersattning fran arbetstidsbank
225 Ersattning for arbetstidsutjamning 1
226 Aktieemission som grundar sig pa arbetsforhallande
227 Ackordslén 1
229 kadestand vid avslutande av ett srhallande eller permittering
230 Beredskapsersattning 1
231 Frivilligersattningvid avslutande av ett anstélliningsforhallande
232 Ersattning for veckovila
233 Vinstarvode
234 Semesterersattning
235 Overtidsersattning 1
236 Nattersittning 1
237 Nattskiftstillagg 1
238 Annat regelbundet tillgg 1
239 Ersittning fér kompensationsledighet
301 Bostadsforman 1
302 Ranteforman for bostadslan
303 Maltidsersittning
304 Bilforman 1
308 Arvode fér medlemskap i forvaltningsorgan
309 Fondandel och éverskott som tagits ut ur en personalfond (skattepliktig till 80 %)
310 Penninggava till personalen
311 Kilometererséattning (skattefri)
312 Atgardsarvode for kommunal veterinar
313 Bruksersattning som forvarvsinkomst
314 Bruksersattning som kapitalinkomst
315 Annan skattepliktig forman till personalen
316 Ovriga skattepliktiga férvarvsinkomster
317 Ovriga naturaférmaner 1
319 Arvode fér narstdendevérdare
320 Aktiepremie
321 Lon som betalats av stallféretradande betalare for vilken arbetsgivaren betalar arbetsgivarens
socialférsakringsavgifter (ar , sjuk-, ar -samt arbetsolycksfalls-och
yrkessjukdomsforsakringsavgift)
322 Lon som stallforetradande betalare betalat och for vilken arbetsgivaren betalar arbetsgivarens
arbetspensionsforsakringsavgift
323 Lon som stallforetradande betalare betalat och for vilken arbetsgivaren betalar arbetsgivarens
arbetslshetsforsakringsavgift
324 Lon som stallforetradande betalare betalat och for vilken arbetsgivaren betalar arbetsolycksfalls-
och yrkessjukdomsforsakringsavgiften
325 Lon som stallféretradande betalare betalat och for vilken arbetsgivaren betalar arbetsgivarens
sjukforsakringsavgift
326 Arvode fér arbetstagares uppfinning
327 Kostnadsersattning for familjevardare
328 Arvode for familjevardare
329 Kost 4ttning for 4
330 Telefonférman 1
331 Dagtraktamente
332 Prestation i form av kapitalinkomst
334 Kostforman 1
335 Kostnadsersattning for medlare
336 Arbetsersittning
337 Kompletteringsdagpenning som betalats av en arbetsgivarspecifik sjukkassa
338 Pension som arbetsgivaren betalat ut
339 Dividend eller dverskott (I8n) som baserar sig p arbetsinsats
340 Dividend eller dverskott (arbetsersdttning) som baserar sig pé arbetsinsats
341 Skattefri andel av personalbiljett
342 Andel av personalbiljett som betraktas som I6n 1
343 Anstaliningsoption
350 Lon som overfors till en idrottsfond
351 Lon fran en idrottsfond
352 Forsakringslon
353 Skattepliktig kostnadsersittning
354 Kommuntillagg till stéd for privat vard
355 Stod for privat vard (16n)
356 Stod for privat vard (arbetsersattning)
357 Kilometerersdttning som betalats ut av ett allménnyttigt samfund
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Manadsléner inom den privata sektorn
Manadslén Skiftarbetstilligg Naturaforménernas Provision Overtidslon Ovriga Semesterpenning,  Resultatpremie,
(arbetstidstillagg) beskattningsvirde i i sttni i i
ersiittningar
Inkomstslagets Forklaring KPALK TAIKLIS LED PROV  YLIPALK  VAROPALK  VLOMRA VTULOSP
od . -
358 Dagtraktamente som betalats ut av ett allmannyttigt samfund
359 Ogrundad forman
361 Anstallningsoption vars teckningspris ar lagre an marknadspriset vid dverlatelsetidpunkten
362 Royalty som betalats till en begrénsat skattskyldig
363 Skattefri andel av cykelférmanen
364 Andel av cykelférmanen som betraktas som Ion 1
365 Villkorlig aktiepremie
401 Ersattning for bilfsrman 1
402 ForskottsinnehélIning
403 Avgift for fortroendevald
404 Kallskatt
405 Kallskatteavdrag
406 L6n som ska betalas ut
407 Ersattning for andra naturaformaner 1
408 Ovriga poster som ska dras av fran nettolénen
409 Nettolon
410 Kollektiv tillaggspensionsforsakringsavgift som betalats av arbetsgivaren
411 Andel av kollektiv tillaggspensionsforsakringsavgift som betalats av arbetsgivaren och som
debiteras arbetstagaren
412 Arbetstagarens sjukforsakringsavgift
413 r ionsforsakringsavgift for ar
414 Arl ns arl brsakringsavgift
415 Ersattning for personalbiljett
416 Skatt som betalats till utlandet
417 Utmatning
418 Forsakringsaveift for en i , frivillig akring
419 Avdrag fore forskottsinnehallning
420 Ersattning for cykelférman 1
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