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1. ASUBs uppdrag

Alands statistik- och utredningsbyras (ASUB) verksamhetsplan for 2025 utgor en
sammanfattning av den planerade verksamheten for aret. Planen operationaliserar
verksamhetsprogrammet. Den forsta delen av planen lyfter fram storre projekt och
utvecklingsarbete under dret. Den andra delen omfattar utveckling av verksamheten i
form av strategiska mal och métbara delmal for att uppna och uppratthalla ASUBs
kvalitetsmal.

ASUB uppdrag ar att verka som officiell statistikmyndighet och utéver det bedriva
utrednings- och forskningsverksamhet (Landskapslag 1993:116). Vid sidan om lagen
om ASUB regleras verksamheten framst av Statistiklag (1994:42) for Aland samt av
EU:s allminna dataskyddsforordning (Europaparlamentets och radets forordning
2016/679).

ASUBs vision ir: "ASUB producerar statistik och samhdllsanalys av hég kvalitet for
férstdelsen och utvecklingen av det dldndska samhdllet."

ASUBs évergripande mal har FNs grundlaggande principer for officiell
statistikproduktion som bas och foljer i tillampliga delar Riktlinjer for europeisk
statistik (European Statistics Code of Praxis). Syftet med de dvergripande malen ar att
sakerstilla att de resurser som huvudmannen tillfor ASUB anvinds pa basta mojliga
satt. Statistiken ar en viktig hornsten i en demokrati som bidrar till fakta for beslut och
starker tilliten till beslutsprocesserna. De 6vergripande malen finns att lisa pa ASUBs
webbplats:

https://www.asub.ax/sites /www.asub.ax/files /attachments/page/overgripande mal for
asub 2020 2023 0.pdf

All ASUBs verksamhet syftar till att bidra till fakta- och kunskapsunderlag for beslut,
utbildning och vidare forskning samt debatt. Det innebér att ASUB utvecklar,
framstaller och sprider statistik samt samordnar statistikproduktionen pa Aland och
lamnar statistik till internationella organisationer sdsom det nordiska samarbetet och
FN.

Som officiell statistikmyndighet publicerar ASUB lopande statistik inom ett stort antal
amnesomraden. ASUB framstéller dven statistik pd uppdrag av andra myndigheter och
atar sig olika slag av statistiska bearbetningar och analyser.

Tyngdpunkten i ASUB:s forskning och utredningsverksamhet finns inom
samhaillsviktiga omraden. ASUB har sarskilt specialiserat verksamheten inom
ekonomiska lagesanalyser, prognoser, surveyundersokningar samt utvardering av
politikinsatser. Utrednings- och forskningsverksamheten ar uppdragsfinansierad och
har uppdragsgivare bade inom och utanfér Aland.

Vid prioritering mellan uppdrag tilldampas foreliggande verksamhetsplan och
uppdragspolicyn som direktionen beslutat om
(https://www.asub.ax/sites/www.asub.ax/files /attachments/page /uppdragspolicy revide

rad juni 2020 publicerad.pdf).

Direktionen har antagit ett fyraarigt verksamhetsprogram som omfattar perioden
2024-2027. Verksamhetsplanen har som utgangspunkt programmets strategi och
strategiska malbilder.

Planen inleds med en 6versikt éver resurssituationen och myndighetens
verksamhetsforutsattningar for aret.
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2. Resurser och verksamhetsférutsattningar

ASUBs viktigaste resurs ar den kvalificerade personalen. Enligt budgetforslaget
kommer personalstyrkan vid ASUB 2025 att best3 av elva fasta heltidstjanster. Av
personalens arbetstid under de senaste tre dren har i storleksordningen 60 - 65
procent varit tickta av ASUBs basfinansiering. Resterande del av arbetstiden
finansieras av intdkter genererade av olika former av uppdragsverksamhet. For ar
2025 beradknas fortsatt drygt 60 procent av personalens arbetade timmar finansieras
av den foreslagna grundfinansieringen via budgeten. Eftersom statistikproduktionen ar
ett offentligt myndighetsuppdrag finansieras den officiell statistiken i huvudsak av den
fasta budgeten fran lagtinget. Storre statistikuppdrag, de mer omfattande
utredningsprojekten samt forskningen finansieras av uppdragsgivarna.

En malsittning for ASUB har varit att 6ka langsiktigheten i produktionen genom att
prioritera aterkommande projekt samt langsiktiga uppdrag. For att sdkerstélla
beslutsfattarnas mera omedelbara behov av kunskapsunderlag tillampas ramavtal och
flerariga avtal samtidigt som ASUB utvecklat analysverktyg som kan mota mera
kortsiktiga analysbehov av beslutsunderlag. ASUB har ingitt flerariga avtal dels med
landskapsregeringen, dels med forskningsinstitut och statistikproducenter utanfér
Aland.

Enligt forslaget till budget berdknas verksamhetsintdkterna uppga till 308 000 euro,

vilket ar lite hogre an i budgeten for 2024. Nettobudgetanslaget uppgar enligt
landskapsregeringens forslag till 751 000 euro.

3. Storre forandringar, projekt och uppdrag 2025

Nedan presenteras de storre fordndringar sdsom storre fornyelseprojekt, nya
publiceringar och kallor som planeras under aret inom statistikverksamheten samt
vilka statistik- och utredningsuppdrag som planeras genomfdras under aret.
Utvecklingsinsatser som bidrar till ASUBs 6vergripande mal prioriteras generellt.

En forutsattning for att uppdragsverksamheten ska kunna genomfoéras ar att projekten
beviljas budgetmedel eller kan finansieras av uppdragsgivarna under budgetaret.

Den kompletta publiceringsverksamheten framgar av publiceringsplanen i bilagan.

3.1 Prioriterade utvecklingsomraden inom statistiken

Sammanstillningen som foljer presenteras efter statistikomrade.

Inom omradet miljo och energi publiceras avfallsstatistik som produceras vartannat ar
pa uppdrag av Alands landskapsregerings miljobyra.

Statistiken om kulturella och kreativa ndringar utvecklas i samrad med
landskapsregeringens kulturbyra. Nasta publicering gors 2026.

Valstatistikens databastabeller utdkas med fler uppgifter om tidigare val.

Inom nationalrdkenskaperna har ett flerarigt internt projekt inletts, dir omradet
stegvis utvecklas metodologiskt, bland annat i dialog med Statistikcentralen.
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Inom Iénestatistiken dr malsdttningen att inkomstregistret ska vara huvudkallan for
saval den offentliga som den privata lonestatistiken. ASUB samarbetar med
Statistikcentralen for att nd detta mal.

Nar det galler offentliga sektorns ekonomi sker en fortsatt utveckling i och med att
kommunerna och kommunalfdrbunden infér nya ekonomisystem och darmed stegvis
overgar till att automatiskt ta ut underlag for statistiken och rapportera till ASUB i
xbrl-format.

Varuhandelsstatistiken ar for narvarande begransad till enbart den direkta
utrikeshandeln pa grund av bristande datatillgdng. Om Tullen kan bérja ta fram
nodvandiga data, utvidgas statistiken till att omfatta ocksa skattegranshandeln med
Finland.

Inom turiststatistiken ersatts den arliga statistikrapporten med ett utokat datainnehall
i webbplatsens databas- och Exceltabeller samt med ytterligare en webbnyhet som
sammanfattar hela arets statistik fér inkvarteringsanlaggningarna.

Utgivningen av Statistisk drsbok for Aland avslutas i och med 2025 &rs upplaga. En
kartlaggning gors och arbete inleds med att komplettera innehallet i webbplatsens
tabeller med uppgifter som i dagens lage publiceras enbart i arsboken.

Aland i siffror publiceras fortsatt pa tre sprak, svenska, engelska och finska.
Mojligheterna for ett digitalt format utreds.

P4 bestillning av landskapsregeringen producerar ASUB Fickstatistiken Pd tal om
jédmstdlldhet vart fjarde ar, och 2025 ars upplaga publiceras i slutet av aret. Samtidigt
fortsatter utvecklingen av webbplatsens temaomrade Jamstalldhet.

3.2 Forskning och utredningsprojekt

Uppdragen inom forskning och utredningsverksamheten presenteras efter nar
uppdragen berdknas vara fardigstallda.

Konjunkturanalyserna under aret kommer fortsattningsvis att anpassas till behovet av
faktaunderlag om hur ekonomin aterhdamtar sig fran aterverkningarna av globala
handelser. Uppdragsgivaren ar Alands landskapsregering och konjunkturarbetet
omfattar tre publikationer.

e En konjunktursammanfattning, Konjunkturindikatorer 2025, ges ut i serien
Oversikter och indikatorer i januari. Syftet med publikationen &r att
sammanstalla centrala indikatorer relaterade till den ekonomiska
konjunkturen genom att belysa saval nagot langre trender baserade pa arliga
data som kortsiktiga manadsvisa forandringar.

e Enutredningsrapport, Konjunkturldget vdren 2025, ges ut under april manad.
Det huvudsakliga syftet med rapporten dr att forse landskapsregeringen,
lagtinget och andra beslutsfattare med aktuellt ekonomiskt underlag for
budgetberedning och planering. Oversikten omfattar bland annat utfalls- och
prognosdata 6éver den makroekonomiska och den branschspecifika
utvecklingen.

e Ytterligare en konjunktursammanfattning, Ekonomisk dversikt hésten 2025,
publiceras i serien Oversikter och indikatorer. Publikationen ges ut i samband
med den politiska behandlingen av landskapets budget i oktober.
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Utover konjunkturanalyser omfattar uppdraget fér landskapsregeringens
finansavdelning att bistd med data och projekttid for aktuella ekonomiska frdgor sdsom
utvarderingen av landskapsandelssystemet, nyckeltal for bedémning av kommunernas
ekonomi, ekonomiska konsekvensbedémningar i samband med lagberedning och
liknande statistik- och utredningsbehov som beslutsunderlag under aret.

Genom ASUBs webbpanel samlas uppgifter in om konsumenternas fortroende.
Insamlingsmetoden introducerades som ett forsok under 2021 och utvarderades 2023.
Uppgifterna fran webbpanelen anvdnds i samband med konjunkturanalysen och
samlas in under mars respektive september 2025. Den digitala webbpanelen kan dven
anvandas for andra enskilda specifika fragor till hushallen.

En kartlaggning Den havsbaserade vindkraftens synergieffekter och samhdllsekonomiska
verkningar genomfors under 2024 och 2025 pa uppdrag av Alands landskapsregering.
Den slutliga rapporten publiceras under forsta delen av 2025. Kartldggningen ska bidra
till kunskapsunderlag inom det for Aland nya verksamhetsomradet.

Arbetsmarknadsbarometern 2025 utarbetas under varen pa uppdrag av Alands
arbetsmarknads- och studieservicemyndighet (AMS) samt utbildnings- och
kulturavdelningen vid Alands landskapsregering. Barometern omfattar saval privat
som offentlig sektor och den presenterar bland annat sysselsadttningens utveckling och
det totala rekryteringsbehovet, dar dven ersattande anstallningar ingar. Syftet med
barometern ar att ge en d6vergripande bild av de forandringar som sker pa den
aldndska arbetsmarknaden pa kort sikt, i huvudsak fram till senvaren 2026. Rapporten
publiceras i juni 2025. I samband med barometern fortsiatter samarbetet med Arbets-
och naringsministeriet i Finland i syftet att lyfta fram och synliggora laget pa den
ilindska arbetsmarknaden dven utanfor Alandsgranser.

Undersokningen Aldnningarnas kultur- och fritidsvanor 2025 genomfors under ret
med Alands landskapsregering som uppdragsgivare. Undersokningen 4r en uppfoljning
av fyra tidigare undersékningar av dlanningarnas kultur- och fritidsvanor (2001, 2008,
2013 och 2020). Syftet med undersokningen &r dels att ge en bild av vad dlanningarna
utovar for kultur- och fritidsverksamheter pa och utanfér Aland, dels att ge en
uppfattning om vad dlanningarna saknar i utbudet p& Aland. Utredningen utgér ocksa
en del i uppfoljningen av Utvecklings- och hallbarhetsagendan for Aland. Rapporten
publiceras under hosten 2025.

Samarbete med Folkhalsan pa Aland om av en dterkommande undersékning av ANDTS-
vanor bland barn och unga i hégstadiet och i gymnasiet fortsatter enligt prelimindra
diskussioner pa hosten. Samarbetet inleddes hosten 2022 och har natt uppmarksamhet
utanfor Aland. Malsittningen med samarbetet ar att 6ka kunskapen om ANDTS-vanor
och -attityder. Det insamlade materialet kommer dven att bidra till de ANDTS-
undersokningar som ASUB genomfor pa uppdrag av landskapsregeringen bland vuxna
alanningar. Folkhalsan pa Aland anvander resultaten for att systematiskt 6ka
medvetenheten bland unga, foraldrar och skolpersonalom om ungas valmaende och
hélsa.

[ samband med Uppféljning av den subjektiva rdtten till barnomsorg gors en
sammanstallning som grundar sig pa statistiska uppgifter som ASUB har tillgang till for
aren fore 2022 respektive 2023 och 2024. Huvudsyftet med sammanstillningen ar att
underlitta for uppdragsgivaren, Alands landskapsregering, att félja upp hur
forandringar i lagstiftningen ar 2022 har paverkat kommunernas ekonomi och
barnomsorgens verksamhet. Sammanstéllningen publiceras i slutet av 2025.

En kartlaggning av narstaendevardarnas 2025 situation planeras pa uppdrag av
landskapsregeringen. Syftet ar att fa kunskapsunderlag for att battre kunna stodja
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narstidendevardarna i deras uppgift. I kartlidggningen beaktas bland annat kéns- och
kommunalekonomiska perspektiv och hansyn tas dven till vardgivarnas vilbefinnande.
Genomforandet av uppdraget ar planerat till 2025.

Utredningen Upplevd diskriminering i det dldndska samhdllet 2025 genomfors under
2025 pa uppdrag av Alands ombudsmannamyndighet (en narmare tidtabell faststalls i
samrad med uppdragsgivaren). Syftet med undersokningen ar att kartlagga upplevd
diskriminering pa Aland samt alanningarnas kiannedom om det rittsliga skyddet mot
diskriminering. Férekomsten av diskriminering pa Aland har studerats i tre tidigare
undersokningar som ASUB har genomfért (2007, 2010 och 2020). Studiens resultat
kommer att anvindas som underlag for Alands ombudsmannamyndighets verksamhet
och utgor samtidigt en del i uppféljningen av Utvecklings- och hallbarhetsagendan for
Aland. Rapporten publiceras i slutet av ar 2025.

En kartlaggning Attityder till havsbaserad vindkraft pd Aland genomférs under hosten
2025 pa uppdrag av Alands landskapsregering. Kartldggningen féljer upp resultaten
fran motsvarande undersokning ar 2022, totalt tre liknande méatningar har planerats
under en tidsperiod pa cirka sju ar. Rapporten publiceras i serien Oversikter och
indikatorer i slutet av aret.

Inom forskningsprojektet SUNREM fortsatter aktiviteterna under 2025. I projektet ingar
forskningsinstituten Nordregio (lokaliserat i Stockholm), Fafo (Norge) samt University
of Akureyri Research Centre (Island). Forskningen finansieras av NordForsk. Projektet
SUNREM syftar till att utforska hur lokala arbetsmarknader i Norden méter
mojligheter och utmaningar relaterade till de globala megatrenderna i allmanhet, och
den grona omstédllningen i synnerhet. Fallstudier genomférs inom lokala
arbetsmarknader med hjilp av bade kvantitativa och kvalitativa data. Under 2025
analyseras det insamlade kvalitativa materialet, en workshop for lokala intressenter
arrangeras och de kvantitativa analyserna fortsitter. Projektet fortsatter ar 2026.

I slutet av dret inleds ytterligare slututvarderingen av Landsbygdsutvecklings-
programmet for Aland. Uppdraget inleddes redan 2017 och syftet med hela
utvarderingsprocessen en dr att i ndra samarbete med programmets
forvaltningsmyndighet analysera och utvardera programatgirdernas paverkan,
effektivitet, Andamalsenlighet och betydelse inom landsbygdsutvecklingspolitiken och
for maluppfyllelsen inom programmet. Utvarderingen fardigstélls 2026.

4. Strategiska mal och delmal

For att uppfylla de 6vergripande mal som landskapsregeringen har faststéllt
prioriterar ASUB fem strategiska verksamhetsmal i utvecklingsarbetet.
Verksamhetsplanen konkretiserar verksamhetsmalen i matbara mal for respektive ar.
Malsattningen ar dven att kvalitetsarbetet ska genomsyra samtliga processer och
produkter.

4.1 Anvandarna i fokus

ASUB méter anvindarna med virdeorden: Tillforlitlig, opartisk, relevant, informativ
och god kvalitet som ledstjarna. En aktiv, malinriktad formedling av ASUBs statistik
och fakta samt en generellt stor synlighet for allmanheten pa Aland och bland
malgrupper i omvarlden har hog prioritet.

[ kommunikationspolicyn kategoriseras anvandarna i grupperna besékaren och
allmanheten ("the tourist”), beslutsfattaren, tjdnstemannen och studerande ("the
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farmer”) och forskaren, statistikspecialisten och analytikern ("the miner”). Utover
malgrupperna inom Aland finns dven en efterfragan pa ASUBs statistikprodukter och
analysverksamhet utanfér Aland.

Vi forstar medborgarnas och anviandarnas behov och finns tillgangliga for att vagleda
och forklara. Statistiken och informationen ar latt att forstd, anvanda och vidareforadla.
Informationen forklaras och presenteras med fokus pa &ndamalet.

ASUBs webbplats (www.asub.ax) 4r den framsta plattformen for formedling av ASUBs
nyheter, statistik och forskningsresultat. Den samlade planerade publicerings-
verksamheten 2025 sammanfattas i féljande tabell.

Tabell 1 ASUBs planerade publiceringar 2025:

Publiceringar gengleli Statistik Utredningar/forskning Totalt
Bocker och ovrigt 2 3 5
Rapporter 4 6 10
Meddelanden 37 37
Oversikter & indikatorer 7 7
Webbpubliceringar 59 1 60
Publiceringar totalt 2 103 14 119
Databastabeller 325 85 410
Delmal

¢ Anvandarundersdkningen anvinds som grund for utveckling av
kommunikationen, av webbplatsen och andra kanaler fér kommunikationen.

e Anvindningen av webbplatsen 6kar med tre procent jamfort med aret fore
e ASUB publicerar 119 faktanyheter 2025.

o ASUB tillimpar principen om éppna data genom att 6ka tillgdngen till
anvandarvanliga databastabeller pa webbplatsen.

¢ Vitillhandahaller en utvecklad guidning i anviandning av databastabeller samt
utvecklar vigledning for hur man hittar data pa webbplatsen.

e Vi fdrenhetligar kommunikationen och férenklar nyhetstexterna med
gemensamma riktgivande mallar.

e Utbudet av interaktiva presentationsverktyg pa webbplatsen 6kar.
e Viimplementerar ASUBs policy fér sociala medier.
e ASUB moter anvindarna vid evenemang dppna for allmanheten.

e ASUB méter uppdragsgivarna genom att erbjuda en muntlig presentation av
resultatet vid varje storre projektleverans.

e Antalet prenumeranter pa nyhetsbrevet och féljare i kanaler for sociala medier
okar. I slutet av aret har ASUB sammantaget 1 250 foljare pa sociala medier.
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4.2 Andamalsenlig och siker datafangst

ASUB ar nyckelaktoren i det 3lindska statistiksystemet - ett system av myndigheter,
organisationer och foretag som tillhandahéller data som ASUB bearbetar och
publicerar i form av officiell statistik. Flera myndigheter och aktoérer inom
statistikproduktionen samverkar fér &ndamalsenlig datafaingst som underlattar for
dem som lamnar uppgifter.

ASUB fortsitter att utveckla en effektiv och kvalitetssakrad datatillging. Vi tryggar
forfaranden som sakerstaller att data haller hog kvalitet redan vid insamlingen och
arbetar ocksa kontinuerligt med att kartlagga och testa nya datakallor.

Utgangspunkten for datafdngsten ar att i forsta hand anvanda data som redan finns
samlade. | andra hand hdamtas uppgifter direkt fran uppgiftslimnarnas administrativa
system. Forst i tredje hand, nédr data inte kan samlas in pa annat satt, hdmtas uppgifter
in via direktinsamling. Register och system fran myndigheter och offentliga
institutioner dr dominerande statistikkallor.

[ enlighet med sjalvstyrelselagen, respektive statistiklagen utbyts statistik och
mikrodata med statistikmyndigheterna i riket for att minska uppgiftslimnarbérdan
och insamlingskostnaderna.

Delmal

* I kommunikationen till uppgiftslamnare klargor vi syftet med insamlingen.
(Exempel pa slutresultatet av insamlingen kan inspirera uppgiftslimnarna att
lamna uppgifterna.)

+  Uppgiftsbegaran marknadsfor vid storre insamlingar for att bereda for
insamlingen.

«  ASUB méter representanter for uppgiftslimnarna inom de omraden dar stérre
forandringar och fornyelse sker. ASUB informerar de berdrda malinriktat.

* Dendigitala insamlingen bland féretagen 6kar for att minska
pappersanvandningen, effektivisera insamlingen och minska kostnaderna.

* Inkomstregistret ar huvudkallan for 16nestatistiken 2025.

«  ASUB provar att fa 6kad tillgang till mikrodata for Aland inom
beskattningsomradet.

« Iinsamlingen av uppgifter fran hushall och privatpersoner pa Aland anvinder
minst 50 procent av uppgiftslamnarna mojligheten att svara elektroniskt.
Anvandningen av papper i utskick minskar markant. I insamlingen av uppgifter
fran hushall och privatpersoner sdands insamlingsbrevet i forsta omgangen ut
utan pappersformular bifogat med mojligheten att svara elektroniskt via en
enkel lank.

4.3 Saker, effektiv och innovativ produktion

ASUB uppritthaller en stabil drift och en betryggande IT- och informationssikerhet.
En modern IT-infrastruktur stoder en saker datahantering och en fortlopande
effektivisering inom produktionsprocesserna.

For att mota framtidens utmaningar och anvindarnas férvantningar utvecklas ASUBs
statistiska metoder och verktyg kontinuerligt. ASUBs utvecklingsarbete priglas av
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formaga att driva forandring i samverkan med olika kompetenser och partners. Vi drar
nytta av Al och andra nya tekniker med beaktande av vara krav pa
informationssédkerhet.

Delmal

« ASUB taribruk en uppdaterad intern data- och informationssakerhetspolicy
med beaktande av den tekniska utvecklingen, omvarldslaget samt den
nationella NIS 2-lagstiftningen.

* Personalen uppratthaller kinnedomen om EUs krav och nationell lagstiftning
om dataskydd och informationssakerhet samt myndighetens egna policyer for
data- och informationssidkerhet samt fysisk sdkerhet genom interna seminarier
under aret.

+ Systematiserat konsekvensbeddémningsférfarande i enlighet med GDPR
tillampas vid nya och reellt férnyade statistikinsamlingar.

* Gemensam intern fortbildning och vidareutbildning inom bland annat R bidrar
till automatiserade och effektivare processer. Manuella moment minskar.

* Genom systematiserat erfarenhetsutbyte anviands Al i hogre grad i
utvecklingen av metoder och automatisering inom statistikproduktionen och
forskningsarbetet.

+ Utvecklingsarbetet organiseras i projektform for att planera och tidsatta
fornyelsearbetet effektivt. ASUB etablerar minst en tematisk grupp for att
utveckla produktionen och processerna tillsammans.

«  Punktligheten i ASUBs publiceringar har en hég niva dar 90 procent eller hogre
andel av publiceringarna sker enligt publiceringsplan.

4.4 Kompetensutveckling framjar medarbetarnas och

organisationens utveckling
ASUB jobbar strategiskt med kompetensutveckling, kompetensforsorjning och

rekrytering for organisationens behov idag och i framtiden. ASUB ar en lirande
organisation som systematiskt arbetar med l6pande forbattringar.

ASUBs verksamhet ar till betydande delar forskningsbaserad och forutsatter god
kdnnedom om for verksamheten relevant vetenskaplig metodutveckling.
Medarbetarna tar ett betydande ansvar for utvecklingen av den egna kompetensen och
for verksamhetens utveckling.

ASUBs verksamhet priglas av ett 6ppet arbetsklimat samt respekten och fortroendet
for kunnandet inom arbetsgemenskapen. ASUB ir en attraktiv arbetsgivare och
erbjuder dndamalsenliga forutsattningar for medarbetarna. Medarbetarna ges goda
forutsattningar for ett hallbart arbetsliv.

Delmal

* Kompetensutvecklingsprogrammet utgor utgangspunkten for
kompetensinsatserna. Programmet anger och koordinerar prioriterade
satsningar.

* I medarbetarsamtalen stills personliga mal upp for kompetensinsatsernas
inriktning och omfattning.

* Varje medarbetare bereds utrymme for ldrande, deltagande i utbildningar samt
sjalvstudier.
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* Medarbetare som deltagit i externa kurser och seminarier delar med sig av det
mest relevanta innehallet till ASUBs 6vriga personal.

» For effektiva processer da ersattare trader till som ansvarig i
statistikframstallningen har ersattarna utbildats och forberetts.

» Tid avsitts for regelbundna temagenomgangar inom metodik, automatisering
och Al, utvecklingsprojekt och myndighetens policyer.

* Postgraduala studier uppmuntras och underlittas genom mojlighet till
tjanstledighet pa deltid.

* Eneller flera temaaktiviteter som har positiv inverkan pa arbetsgemenskapen
genomfors.

4.5 Samverkan stoder utvecklingsarbetet

ASUB bestar organisatoriskt av tva enheter dar aktiv samverkan bidrar till
utvecklingen och sammanhallningen i organisationen. Utvecklingsprojekt drivs
gemensamt. ASUB har ett generost forhallningssatt och vi delar med oss av metoder
och processer for att sdkra en kostnadseffektivt produktion av god kvalitet. En tydlig
organisering av verksamheten inom ASUB ar avgorande for myndighetens styrning.

ASUBs natverk utgor en betydelsefull del i utvecklingsarbetet. Savil
statistikproduktionen som utrednings- och forskningsverksamheten inom ASUB ar
beroende av ett aktivt samspel med partners bade inom och utanfor Aland, dar
Statistikcentralen och ovriga statistikmyndigheter i Finland via sjalvstyrelselagens
bestdimmelser har en sarskild roll.

ASUB bygger relationer for att vidareutveckla fortroendet och nitverken i relevanta
miljoer. Personalen representerar Aland i det nordiska samarbetet, framfor allt inom
statistikverksamheten och inom det regionalpolitiska forskningsomradet. ASUB deltar i
de nordiska chefsstatistikernas moten och i det nordiska natverkssamarbetet inom ett
flertal statistik- och fackomraden. Sedan 2016 pagar ett fordjupat samarbete mellan
Nordens fyra sma statistikbyraer, Faroarna, Gronland, Island och Aland. Vidare
levererar ASUB data om Aland till FN:s statistiska avdelning. Personalen deltar dven i
andra nationella och internationella forskningssamarbeten och natverk.

Delmal

«  ASUB synliggér myndighetens uppdrag for uppgiftslimnarna inom landskapets
myndigheter genom presentationer och andra aktiviteter.

» Statistiken som ror den kommunala sektorn utvecklas i samrad med
kommunerna och kommunalforbunden. Under aret ses socialvardsstatistiken
samt tilldmpningen av index dver.

«  ASUB har en aktiv dialog med IT-leverantoren Ada.

. AS[JB gor platsbesok hos ett urval av uppgiftsldmnare och samarbetspartners
pa Aland.

+  Personalen vid ASUB medverkar arligen i de nordiska statistiknitverken.

+  ASUB medverkar i nordiska forskarnitverk inom relevanta omraden.

+  De mindre nordiska statistikbyrierna méts pa Aland i maj 2025.

«  ASUB medverkar i minst ett strategiskt forskningsprojekt med
forskningsinstitut utanfér Aland for att utveckla forskningen inom ASUB.

+ Mojligheter att verka som géstforskare eller associerad forskare vid andra
forskningsinstitut uppmuntras.
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5. Horisontella fokusomraden

Tre horisontella fokusomraden genomsyrar fortsatt ASUBs verksamhet, namligen
genusperspektivet, hallbar utveckling samt demokratiperspektivet och sjalvstyrelsen.

5.1 Hallbar utveckling

Hallbarhetsperspektivet beaktas i ASUBs dagliga verksamhet, vi jobbar systematiskt
med att minska myndighetens miljopaverkan. ASUB ingar i det dldndska nétverket
Barkraft.ax.

Pa ASUBs webbplats finns ett sarskilt temaomrade "Hallbar utveckling.” Temaomradet
presenterar ett 6kat antal av FNs faststillda indikatorer for de 17 globala malen for
hallbar utveckling. Temaomradet omfattar savil ekonomisk och social som miljomassig
hallbarhet. ASUB deltar i uppdateringen av huvudindikatorerna for Alands utvecklings-
och hallbarhetsagenda. Hallbarhetsperspektivet synliggors i projekt dar perspektivet
ar vasentligt.

5.2 Jamstalldhetsperspektivet

Konsperspektivet beaktas i all statistik dar det ar relevant. Inom statistik som beror
befolkning och arbetsmarknad redovisas uppgifter efter kon alltid da det ar majligt. Vid
varje projekt bedéms om fragan som utreds har ett genusperspektiv som bor
synliggoras. Darutover tar ASUB fram sarskilda publiceringar och rapporter for att
belysa situationen for kvinnor och mén pa Aland.

P& ASUBs webbplats finns ett sarskilt temaomrade "Jamstalldhet” dar olika slag av
uppgifter och produkter om kvinnor och méan finns samlade. Temaomradet utvecklas
kontinuerligt. ASUB har ett fortsatt uppdrag att producera jamstilldhetsanalyser med
olika teman pa uppdrag av landskapsregeringen. Under aret fardigstalls en ny upplaga
av Pd tal om jdmstdlldhet med planerad publicering senare delen av aret. Statistiken
och fakta som ASUB tar fram belyser 4ven situationen for jamlikheten pa Aland ur olika
synvinklar.

5.3 Sjalvstyrelsen och demokratiperspektivet

ASUBs framsta uppdrag 4r att forse anviandare med statistik och fakta for
beslutsfattande, debatt och forskning inom viktiga samhallsomraden. ASUBs
produktion beaktar sjilvstyrelseorganens behov av fakta. Statistiken starker tilliten till
de demokratiska beslutsprocesserna.

Inom temaomradet ”Aland i virlden” pa webbplatsen finns statistik som jamfor Aland
med lander och regioner i Norden och internationellt. ASUB levererar statistik till
utomalandska aktorer utgdende fran 6verenskommelser och forfragningar, framst till
nationella statistikmyndigheter, det nordiska statistiksystemet och FNs statistiska
avdelning.
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Temaomradet "Demokrati och delaktighet” belyser invanarnas deltagande i det
politiska beslutsfattandet, fortroende for institutioner och grupper, engagemang i
foreningar och frivilligarbete samt inflyttades integration i samhallet.

6. Ovriga ataganden och projekt

Aven inom 6vriga statistikomraden finns behov av utveckling for att kunna f& fram
relevanta, aktuella och jamférbara data.

ASUB fortsitter att leverera statistik till utomdldndska aktorer med utgangspunkt i
overenskommelser och forfragningar, framst till Statistikcentralen och rikets dvriga
statistikmyndigheter, det nordiska statistiksystemet och FN:s statistiska avdelning.

Inom utredningsverksamheten kommer ASUB att i enlighet med tidigare praxis ta sig
an andra uppdrag som inte specificerats i planen, sdvida redan beslutade projekt inte
fyller hela kapaciteten. Prioriteringarna mellan uppdragen féljer ASUBs faststillda
uppdragspolicy. Projekt som fyller flera av féljande kriterier prioriteras:

- projekt inom samhallsekonomi och andra omrdden av stort samhéllsintresse

- aterkommande projekt

- projekt som omfattar hela Aland och inte endast nigon/négot eller nagra
kommuner/organisationer/serviceomraden

- projekt diar ASUB har specifik kompetens

- projekt som utvecklar ASUBs verksamhet, metoder eller kompetens

Av uppdragspolicyn framgar att ASUB inte atar sig att genomfora kommersiella
marknadsundersokningar eller liknande undersékningar dar det finns etablerade
privata marknadsaktérer med specifikt kunnande inom affirsomradet och dar ASUBs
tillgdng pa data inte ar en avgdérande fordel.

ASUB atar sig inte heller uppdrag som kan paverka ASUBs fortroende negativt eller
som p& annat sitt kan skada ASUBs framtida verksamhetsforutsittningar. Vidare
atar sig ASUB inte uppdrag dar den begrinsade tiden eller andra begransningar i
resurserna kan riskera undersokningens kvalitet.
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Bilaga 1: Publiceringsplan efter amnesomrade 2025

Prel./
slutliga
Amnesomrade Publikation Publikationstyp uppgifter
Allmén Aland i siffror 2025 (tre sprak) Fickstatistik
Statistisk arsbok for Aland 2025 Arsbok
P4 tal om jamstilldhet - Aland 2025 Fickstatistik
Arbetsmarknad Arbets|6shetssituationen december 2024 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|dshetssituationen januari 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Arbetsléshetssituationen februari 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|6shetssituationen mars 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|dshetssituationen april 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Arbetsléshetssituationen maj 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|6shetssituationen juni 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|dshetssituationen juli 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|6shetssituationen augusti 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|6shetssituationen september 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|dshetssituationen oktober 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|6shetssituationen november 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Sysselsatt arbetskraft 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Befolkningen efter huvudsaklig verksamhet 2024 Webbpublicering Slutliga
Bakgrundsuppgifter om arbetsléshet 2024 Webbpublicering Slutliga
Befolkning Invanarantalet 31.12.2024 Webbpublicering Slutliga
Befolkningsrorelsen 2024, preliminara siffror Webbpublicering Prel.
Befolkningsrorelsen forsta kvartalet 2025 Webbpublicering Prel.
Befolkningsrérelsen andra kvartalet 2025 Webbpublicering Prel.
Befolkningsrorelsen tredje kvartalet 2025 Webbpublicering Prel.
Befolkningens sprak, fodelseort och medborgarskap 2024 Webbpublicering Slutliga
Befolkningens aldersstruktur 2024 Webbpublicering Slutliga
Invdnarantaleti byar och stadsdelar 2024 Webbpublicering Slutliga
Befolkningsrorelsen 2024, slutliga siffror Webbpublicering Slutliga
Flyttningsrorelsen 2024 Webbpublicering Slutliga
Befolkningen 2024 Statistikrapport Slutliga
Familjer och hushall 2024 Webbpublicering Slutliga
Boende Bostader och boendeférhallanden 2024 Webbpublicering Slutliga
Aktiebostadsoverlatelser 2024 Webbpublicering Slutliga
Byggande Byggandet 2024 Webbpublicering Slutliga
Fastighetsoverlatelser 2024 Webbpublicering Slutliga
Foretag Bokslutsstatistik for foretag 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Foretagsstatistik 2024 Webbpublicering Slutliga
Koncernstatistik 2023 Webbpublicering Slutliga
Handel Utrikeshandel med varor 2024 Statistikmeddelande Slutliga
Hélso- och sjukvard Besck och varddagar inom hélso- och sjukvarden 2024 Webbpublicering Slutliga
Alanningarnas hilsa Webbpublicering Slutliga
Inkomster och skatter Inkomster och skatter 2024 Webbpublicering Slutliga
Jord- och skogsbruk, fiske Salda lantbruksprodukter 2024 Webbpublicering Slutliga
Konsumentprisindex Konsumentprisindex december 2024 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex januari 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex februari 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex mars 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex april 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex maj 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex juni 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex juli 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex augusti 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex september 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex oktober 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex november 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Kultur Biblioteksverksamhet och bokproduktion 2024 Webbpublicering Slutliga
Léner Lonestatistik for landskapsanstéllda 2024 Statistikmeddelande Prel.
Loner inom den privata sektorn 2024 Statistikrapport Slutliga
Miljo Avfallsstatistik 2024 Statistikrapport Slutliga
Nationalrdkenskaper Nationalrdkenskapsdata 2023 Statistikmeddelande Slutliga
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Prel./

Oversikter och
indikatorer

Utredningsrapporter

Konjunkturindikatorer 2024

Hallbar utveckling 2025

Ekonomisk 6versikt hosten 2025

Attityder till vindkraft hosten 2025
ANDTS-vanor bland unga pa Aland 2025

Den subjektiva ratten till barnomsorg pa Aland
Inkomstférdelning och vélfard 2025

Hallbara nordiska arbetsmarknader

Vindkraftens ringverkningar inom naringslivet
Konjunkturldget varen 2025
Arbetsmarknadsbarometern 2025

Alanningarnas kultur- och fritidsvanor

Upplevd diskriminering i det alandska samhallet 2025
Kartldggning avstédet for ndrstaendevard 2025

Oversikter och indikatorer
Oversikter och indikatorer
Oversikter och indikatorer
Oversikter och indikatorer
Oversikter och indikatorer
Oversikter och indikatorer
Oversikter och indikatorer

Webbpublicering

Utredningsrapport
Utredningsrapport
Utredningsrapport
Utredningsrapport
Utredningsrapport
Utredningsrapport

slutliga
Amnesomrade Publikation Publikationstyp uppgifter
Offentlig ekonomi Kommunernas och kommunalférbundens budgeter 2025 Statistikmeddelande Slutliga
Kommunernas bokslut 2024, prelim. uppgifter Statistikmeddelande Prel.
Prisindex for den kommunala basservicen pa Aland Statistikmeddelande Slutliga
Kommunernas och kom. férbundens ekonomi och verksamhet 2024 Statistikrapport Slutliga
Kommunernas skattesatser 2026 Webbpublicering Slutliga
Den aléndska offentliga sektorns konsoliderade resultatrakning 2024 Webbpublicering Slutliga
Rattsvasende Brott som kommit till myndigheternas kinnedom 2024 Webbpublicering Slutliga
Sjofart Sjofartsstatistik 2024 Webbpublicering Slutliga
Socialvasende Verksamhet inom kommunernas socialvard 2024 Webbpublicering Prel.
Transport och kommmunik. Trafikolyckor 2023 Webbpublicering Slutliga
Trafikolyckor fjarde kvartalet 2024 Webbpublicering Slutliga
Trafikolyckor forsta kvartalet 2025 Webbpublicering Prel.
Trafikolyckor andra kvartalet 2025 Webbpublicering Prel.
Trafikolyckor tredje kvartalet 2025 Webbpublicering Prel.
Motorfordon 2024 Webbpublicering Slutliga
Turism Inkvarteringsstatistik for hotell 2024 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, januari 2025 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, februari 2025 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, mars 2025 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, april 2025 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, maj 2025 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, juni 2025 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, juli 2025 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, augusti 2025 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, september 2025 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, oktober 2025 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, november 2025 Webbpublicering Prel.
Inresande till Aland 2024 Webbpublicering Slutliga
Statistik 6ver gasthamnarna 2025 Webbpublicering Slutliga
Inkvarteringsstatistik 2024 Webbpublicering Slutliga
Hogsasongsstatistik dver inkvarteringen 2025 Webbpublicering Prel.
KorttidsGvernattningar i hus, lagenheter och stugor 2024 Webbpublicering Slutliga
Utbildning Avlagda examina 2024 Statistikmeddelande Slutliga
Grundskolan hosten 2025 Webbpublicering Slutliga
Utbildning pa gymnasieniva hosten 2025 Webbpublicering Slutliga
Utbildning vid Hogskolan pa Aland hésten 2025 Webbpublicering Slutliga
Studerande utanfor Aland 2024 Webbpublicering Slutliga
Genomstrémning pa gymnasieniva och vidare studier 2024 Webbpublicering Slutliga
Barnomsorgen 2024 Webbpublicering Slutliga
Utbildning inom fritt bildningsarbete och grundldggande konstundervisning 2024  Webbpublicering Slutliga
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Alands statistik- och utredningsbyr3g, AsSUB,

ar en oberoende institution vars framsta
uppgifter ar att verka som Alands officiella
statistikmyndighet och bedriva forskning och
utredningsverksamhet. AsuB producerar aktuell
statistik inom ett stort antal omraden. Inom
forskningen och utredningsverksamheten ar
det samhallsekonomiska omradet centralt men
verksamheten omfattar aven manga andra
relevanta samhallsfragor.

All statistik, alla rapporter och annat
kunskapsunderlag publiceras pa ASUB:s
webbplats www.asub.ax.

BEE! Alands statistik- och
A » . utredningsbyréd

Tel. +358 18 25490
info@asub.ax | www.asub.ax
PB 1187 | AX-22 111 Mariehamn
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